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VALEC Engenharia, Construgdes

ATA DA 1101* REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DA
VALEC - ENGENHARIA, CONSTRUCOES E FERROVIAS S.A.
REALIZADA EM 04 DE JULHO DE 2017.

As dezesseis horas do dia quatro de julho de dois mil e dezessete, reuniu-se na
sede da empresa na cidade de Brasilia, Distrito Federal, SAUS Quadra 01,
Bloco 'G', Lotes 3 ¢ 5, Edificio Telemundi II, Asa Sul, a Diretoria Executiva
da VALEC - ENGENHARIA, CONSTRUCOES E FERROVIAS S.A., empresa
publica federal prestadora de servigo publico de transporte ferroviario,
vinculada ao Ministério dos Transportes, Portos e Aviac¢do Civil, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 42.150.664/0001-87. CONVOCAGCAO: convocada pelo seu
Diretor-Presidente Substituto, que também presidiu a reunifo. Secretariando
Rafael Oliveira Silva. PRESENCAS: Marcus Expedito Felipe de Almeida -
Diretor-Presidente Substituto e Diretor de Operagdes, Jodo Carlos de
Magalhides Gomes - Diretor de Engenharia e Diretor de Planejamento
Substituto, e Handerson Cabral Ribeiro - Diretor de Administra¢éo e Financas.
ORDEM DO DIA: 01) Abertos os trabalhos, o Sr. Marcus Expedito Felipe de
Almeida, solicitou ao Secretdrio que fizesse a leitura da Ata 1100" de
27/06/2017, a qual foi aprovada por unanimidade; 02) Processo n°
51402.026160/2012-39 (13° vol.) — Contratacéo de servigos especializados em
tecnologia da informag¢do — Service Desk; 03) Processo n® 51402.028450/2012-
17 (31° vol.) — Realizagdo de servigo de apoio técnico e administrativo a
Superintendéncia de Projetos — SUPRO, na Ferrovia de Transcontinental,
Trecho Uruagu - Vilhena; 04) Processo n° 51402.140718/2016-11 (3° vol.) —
Contrato n® 018/2016 — Works Construcgdes e Servigos Eirelli, pregéo eletrdnico
n® 0012/2015 — vinculado ao processo n® 51402.114350/2015-55; 05) Processo
n® 51402.155431/2016-96 (vol. Gnico) — Contratagcio de empresa especializada
no fornecimento de galdo de 4gua mineral para o escritério da VALEC em Sio
Paulo - SP; 06) Processo n°® 51402.174321/2017-11 (vol. unico) — Cesséo de
empregado publico — Julio Cesar Costa Rego; e, 07) Processo n°
51402.179434/2017-10 (vol. ftnico) — Licenca sem remunerag¢do. Dando

continuidade ao item 02, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere/o|
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art. 30 do Estatuto Social da VALEC, apreciou a Proposi¢cdo n° 022/2017-
DIPLAN, de 16/06/2017, que consolida o pleito da Superintendéncia de
Tecnologia da Informag¢do (SUPTI), consubstanciado na Nota Técnica n°
091/2017-GEINF/SUPTI/DIPLAN, de 07/06/2017, devidamente aprovada pelo
Diretor de Planejamento. Apo6s andlise, corroborada no Parecer n°® 224/2017-
ASJUR/BSB, de 28/06/2017, € no Despacho n° 19/2017 —GEINF/SUPTI, de
04/07/2017, a Diretoria aprovou o Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n°
025/2014, a ser firmado com a empresa CENTRAL IT TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA., com fundamento no art. 57, inciso II, §2%, da Let m®
8.666/1993, tendo por objeto: a) prorrogar o prazo de vigéncia contratual por
mais 12 (doze) meses, para o periodo de 07/07/2017 a 07/07/2018, com aporte
financeiro de R$8.031.308,60 (oito milhdes, trinta e um mil, trezentos e oito
reais e sessenta centavos); e¢ b) incluir nova funcional programatica e natureza
da despesa & previsdo orgamentaria para as despesas contratuais. O objeto do
contrato é a presta¢do de servigos de suporte tecnoldgico ao ambiente de
tecnologia da informag¢do e comunica¢do, conforme detalhamento e
especificagdes constantes na proposta vencedora e no Edital e anexos do
Pregdo Eletronico — SRP n° 090/2013, do Instituto Nacional de Pesquisas
Espaciais — INPE. Analisando o item 03, a Diretoria, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 30 do Estatuto Social da VALEC, apreciou a Proposicio
n® 023/2017-DIPLAN, de 20/06/2017, que consolida o pleito da
Superintendéncia de Projetos (SUPRO), conforme o Despacho n° 058/SUPRO,
de 13/06/2017, e o Despacho n° 552/2017-GECOC/SULIC/DIRAF, de
20/06/2017, devidamente aprovados pelo Diretor de Planejamento. Apds
andlise, corroborada no Parecer n° 216/2017-ASJUR/BSB, de 27/06/2017, e no
Despacho n® 061/SUPRO, de 29/06/2017, a Diretoria aprovou o Sétimo Termo
Aditivo ao Contrato n® 019/2010, a ser firmado com a empresa ENEFER
CONSULTORIA, PROJETOS LTDA, com fundamento no art. 54 da Lei n°
9784/1999 e subsidiariamente na Lei n° 8.666/1993, tendo por objeto retificar
a sequéncia das clausulas e respectivos subitens, registrados no 6° Termo

Aditivo do Contrato em referéncia, a partir da Clausula Segunda, & fim de
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adequar a numeragfo e sanar erro material. O objeto do contrato é a contratagdo
de empresa de consultoria de engenharia apta a realizar Servigos de Apoio
Técnico e Administrativo a SUPRO — Superintendéncia de Projetos, para a
constru¢do da Ferrovia Transcontinental, trecho: Uruagu — Vilhena, que serdo
pagos por preco unitdrio. Apds, passando ao item 04, a Diretoria, no uso da
competéncia que lhe confere o art. 30 do Estatuto Social da VALEC, apreciou
a Proposicdo n® 0169/2017-DIRAF, de 19/06/2017, que consolida o pleito da
Superintendéncia Administrativa (SUADM), consubstanciado na Nota Técnica
n°® 056/2017-GEADM, de 02/06/2017, devidamente aprovada pelo Diretor de
Administra¢io e Finangas. Apds analise, a Diretoria aprovou o Segundo Termo
de Apostilamento ao Contrato n° 018/2016, a ser firmado com a empresa
WORKS CONSTRUCAO & SERVICOS EIRELLI, com fundamento no art.
65, § 8° da Lei n® 8.666/1993, tendo por objeto promover a repactuagdo dos
pregos dos postos de trabalho previstos no contrato supracitado, com efeito
financeiro retroativo a 1° de janeiro de 2017, conforme a Convengdo Coletiva
de Trabalho 2017/2017, firmada entre o Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservagdo, Trabalhos Temporario e Servigcos de Terceirizaveis do DF e o
Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservag¢do, Trabalhos
Temporario, Prestagdo de Servigos e Servigos Terceirizdveis do DF, vigente a
partir de 1°/01/2017 a 31/12/2017, nos termos da Cldusula Décima Quarta do
referido instrumento contratual. O valor do presente Termo de Apostilamento
é¢ de R$98.824,86 (noventa e oito mil, oitocentos e vinte e quatro reais e oitenta
e seis centavos), referente ao periodo de 01/01/2017 a 31/12/2017. O objeto do
Contrato é a contrata¢do de empresa especializada na prestac¢do de servigos de
motoristas e recepcionistas, para atender as necessidades da VALEC nas
unidades do Distrito Federal - DF, referente ao lote 02, conforme
especificacdes e condigdes constantes no Termo de Referéncia e Edital do
Pregdo Eletrénico n® 012/2015. Prosseguindo ao item 05, a Diretoria, no uso
da competéncia que lhe confere o art. 30 do Estatuto Social da VALEC,
apreciou a Proposigio n°® 157/2017-DIRAF, de 26/06/2017, que consolida o

pleito da Superintendéncia Administrativa (SUADM), consubstanciada na No
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Técnica n® 008/2017 - GEADM, de 23/01/2017, devidamente aprovada pelo
Diretor de Administragdo e Financas, que trata ORDEM DE FORNECIMENTO
n® 02/2017, a ser firmada com a empresa DRISERV EMPRESA DE
MINERACAO E FONTES DE AGUA MINERAL LTDA-ME. Constam dos
autos, em sintese, que: a) a Diretoria de Administragdo e Finangas propde a
convalidac¢do dos atos praticados até o momento, considerando que a abertura
do respectivo procedimento licitatério ndo foi submetida a deliberacdo da
Diretoria Executiva, nos termos da Instrugio Normativa/PRESI N° 001/2016,
de 30/03/2016; b) a contratacdo em tela é decorrente da participagdo da VALEC
na Ata de Registro de Pregos n® 058/2016 — PG-074/2016, oriunda do Edital do
Pregéo Eletronico n® 074/2016, do Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido,
do Poder Judiciario Federal, com fundamento na Lei n® 8.666/1993, na Lei n°
10.520/2002, e no Decreto n® 7.892/2013. Apds andlise, e corroborada no
Parecer n® 098/2017-ASJUR, de 13/03/2017, na Notan® 072/2017-ASJUR/BSB,
de 30/05/2017, ¢ no Despacho n® 359/2017-GEADM, de 31/05/2017, Diretoria
resolveu convalidar os atos praticados, ap6s a competente assinatura do Diretor
Presidente na Declaracio de Adequag¢@o Org¢amentdria e Financeira, em
conformidade com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n® 101, de
04/05/2000, bem como resolveu aprovar a ORDEM DE FORNECIMENTO n°
02/2017, a ser firmada com a empresa DRISERYV EMPRESA DE
MINERACAO E FONTES DE AGUA MINERAL LTDA-ME, cujo objeto ¢ a
contrata¢do de empresa especializada para fornecimento de galdes de dgua
para o escritorio da VALEC Engenharia, Construgdes e Ferrovias S.A em Sdo
Paulo/SP, no valor total de R$750,40 (setecentos e cinquenta reais e quarenta
centavos), com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contado a partir da
assinatura da Ordem de Fornecimento. Dando sequéncia ao item 06, a Diretoria,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 30 do Estatuto Social da VALEC,
apreciou a Proposigéo n® 167/2017-DIRAF, de 21/06/2017, que trata do pedido
de CESSAO de empregado publico JULIO CESAR COSTA REGO, do quadro
de pessoal da extinta Rede Ferroviaria Federal S/A (RFFSA), admitido em
07/07/1989, ocupante do cargo de Agente Administrativo, matricula SIAPE n°
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1635794, para exercer cargo em comissfo de Secretario Parlamentar CD-CG-
SP-02, equivalente ao DAS-4, no Gabinete do Deputado Domingos Neto
(PSD/CE), conforme Oficio n°® 275/17/GP, de 10/03/2017, Oficio n°
251/2017/COAT-SE/GAB/SE-MT, de 14/03/2017, e Oficios n® 75 e 82/2017
GDN, de 30/05/2017 e 14/06/2017, respectivamente. Constam dos autos, em
sintese, que: a) a referida cessdo estd regulamentada pela Instrugdo Normativa/
Regulamento para Cessdo de Empregado (IN 2.10.1), conforme Despacho n°
156/2017/SUREH/GEREH, de 11/05/2017, e 182/2017/SUREH/GEREH, de
02/06/2017; b) a Diretoria de Administracdo e Finangcas manifestou-se
favoravel a referida cessfo, pelo prazo de 01 (um) ano, considerando os
normativos vigentes. Apés andalise, a Diretoria autorizou a CESSAO do
empregado publico JULIO CESAR COSTA REGO, para ocupar cargo em
comissdo de Secretario Parlamentar, CD-CC-SP-02, equivalente ao DAS-4, no
gabinete do deputado Domingos Neto (PSD/CE), pelo periodo de 01 (um) ano.
Finalizando, passando ao item 07, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 30 do Estatuto Social da VALEC, apreciou a Proposi¢do n°
166/2017-DIRAF, de 21/06/2017, que trata do pleito do empregado TIAGO DA
COSTA LEAL, matricula SIAPE n° 2016501, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, lotado na Geréncia de Recursos Humanos (GEREH),

Brasilia/DF, admitido em 08/04/2013, referente & concessdo de liceng¢a néo
remunerada, no periodo de 06/07/2017 a 18/08/2017, para participagdo em
curso de formagido como etapa obrigatdéria de concurso para provimento de
cargo publico da Administragéo Publica (Secretaria de Estado de Administragéo
Publica do Distrito Federal), conforme Requerimento, de 10/05/2017. Constam
dos autos, em sintese, que: a) a Superintendéncia de Recursos Humanos
manifestou-se por meio do Despacho n® 158/2017/GEREH/SUREH, de
16/05/2017, que a licenga nfdo remunerada nfo ¢ prevista na legislagéo
trabalhista, contudo, nos termos do art. 444 da CLT, as relagdes contratuais de
trabalho podem ser objeto de livre estipulagdo das partes interessadas em tudo
quanto nao contravenha as disposicdes de protecdo ao trabalho, acrescentando,

. . . . s
ainda, que licencas em casos analogos foram concedidas com respaldo e
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pareceres da Assessoria Juridica, excluindo o pagamento do repouso
remunerado; e b) a Diretoria de Administracdo e Finang¢as manifestou-se
favoravel a concessdo de licen¢a ndo remunerada, com fundamento no Parecer
n® 052/2017-ASJUR/BSB, de 02/02/2017, Despacho n° 88/2017-ASJR/BSB, de
15/02/2017, e no Parecer n° 055/2017-ASJUR/BSB, de 13/02/2017, Despacho
n® 93/2017-ASJR/BSB, de 16/02/2017, posicionando-se favoravel ao pleito,
condicionada ao atendimento de suas recomendacdes. Apds andlise, e
corroborada nos documentos acima mencionados, a Diretoria resolveu aprovar
a concessio de LICENCA SEM REMUNERACAO ao empregado TIAGO DA
COSTA LEAL, para participagdo em curso de forma¢&o como etapa obrigatoria
de concurso para provimento de cargo publico da Administragdo Publica
(Secretaria de Estado de Administragdio Publica do Distrito Federal), no
periodo, de 06/07/2017 a 18/08/2017, devendo serem suspensos todos os efeitos
do contrato de trabalho do referido empregado, condicionado ao atendimento
das recomendac¢des exaradas pela Assessoria Juridica. Nada mais havendo a
tratar, o Diretor-Presidente Substituto deu por encerrada a reunifo, tendo sido
a presente ata lavrada em livro préprio, seguindo assinada por mim, Secretario,
pelo Sr. Diretor-Presidente Substituto e pelos Diretores presentes a reunido.

Brasilia, 04 de julho de 2017.

29) 4.

Rafael Oliveira Silva Marcus Expedito Felipe de Almeida

bstituto e

Secretario Diretor-Presidente

Diretor :t::;le Operagde

Jodo Carlos de galhdes Gomes o %/Cabral Ribéiro

Diretor de Engenharia e Difttor-de Administrag¢do e Finangas

Diretor de Planejamento Substituto
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