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VALEc Engenharia, Construcoes

— © Ferrovias S.A.

ATA DA 1142 REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA
DA VALEC - ENGENHARIA, CONSTRUCOES E FERROVIAS S.A.
REALIZADA EM 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

As dezesseis horas do dia sete de fevereiro de dois mil e dezoito, reuniu-se na sede da
empresa na cidade de Brasilia, Distrito Federal, SAUS Quadra 01, Bloco 'G', Lotes 3A ¢ 5,
Edificio Telemundi II, Asa Sul, a Diretoria Executiva da VALEC - ENGENHARIA,
CONSTRUCOES E FERROVIAS S.A., empresa ptiblica federal prestadora de servigo
publico de transporte ferroviario, vinculada ao Ministério dos Transportes, Portos e Aviagio
Civil, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 42.150.664/0001-87. CONVOCACAQ: convocada
pelo seu Diretor-Presidente, que também presidiu a reunifio. Secretariando Rafael Oliveira
Silva. PRESENCAS: Mario Mondolfo - Diretor-Presidente, Jodo Carlos de Magalhdes
Gomes - Diretor de Engenharia, Handerson Cabral Ribeiro - Diretor de Administragéo e
Finangas, Marcio Guimardes de Aquino - Diretor de Planejamento, e Marcus Expedito
Felipe de Almeida - Diretor de Operagdes. ORDEM DO DIA: 01) abertos os trabalhos, o
Sr. Mario Mondolfo, solicitou ao Secretario que fizesse a leitura da Ata 1141* de 06/02/2018,
a qual foi aprovada por unanimidade; 02) Processo n° 51402.172573/2017-10 (vol. tnico) -
Prorrogagdo do prazo de vigéncia dos cargos comissionados temporarios de livre provimento
vinculados a Diretoria de Operagdes da VALEC - Item relevante classificado como Risco
Extremo, relacionado ao Objetivo Estratégico Garantir o acesso a infraestrutura
ferroviaria; 03) Processo n® 51402.012085/2012-29 (29° vol.) - Selegdo de empresa para
prestagdo de servicos de apoio e assessoramento a Diretoria de Planejamento da VALEC-
DIPLAN - Item relevante classificado como Risco Extremo, relacionado ao Objetivo
Estratégico Assegurar a qualidade na elaboracio de estudos e projetos de acordo com
as melhores praticas; 04) Processo n° 51402.097655/2014-11 (8° vol.) - Implantagdo de
Governanga de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo; 05) Processo n°
51402.176953/2017-11 (vol. tnico) - Novo Acordo de Cooperagdo Técnica e Financeira do
Férum Nacional de Gestdo da Etica nas Empresas Estatais - Apensado ao Processo n°
51402.073856/2014-16 (vol. tnico) - Adesdo ao Férum Nacional de Gestfio da Etica nas
Empresas Estatais; 06) Processo n° 51402.188442/2017-33 (2° vol.) - Contratagdo de
empresa especializada no agenciamento de viagens, incluindo os servigos de emisséo de
passagens aéreas em voos regulares domésticos e internacionais, de alteracéo, cancelamento
e reembolsos de bilhetes ndo utilizados, e de emissdo de seguro viagem internacional, para
atendimento das necessidades da VALEC; 07) Processo n° 51402.177849/2017-35 (2° vol.)
- Subscricdo para cessdo de direito de uso licencas Microsoft; 08) Processo n°
51402.200294/2018-13 (vol. unico) - Legalidade Procedimento de Qualidade de Construgéo
Subcontratacdo; 09) Processo n® 51402.159392/2016-10 (2° vol.) - Normas de
Procedimentos de Recebimento de Obras; e, 10) Processo n® 51402.153011/2016-75 (vol.
unico) - Alteragfio de exercicio das empregadas Cassia Valeria Pacheco de Almeida e
Solange Maria Therese Jouclas. Dando continuidade ao item 02, a Diretoria, no uso da
competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social da VALEC, apreciou a Proposigéo
n°® 003/2018-DIROP, de 07/02/2018, que trata da necessidade de prorrogacéo, @
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readequagdo de perfil técnico, de 07 (sete) cargos comissionados temporarios de livre
provimento da empresa, vinculados & Diretoria de Operagdes. Constam dos autos, em
sintese, que: a) conforme se infere do Oficio 35646/2017-MP, de 25/05/2017, e da Nota
Técnica n° 7820/2017-MP, de 17/05/2017, exarados pela Secretaria de Coordenagéo e
Governanca das Empresas Estatais, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo, encaminhado &8 VALEC por meio do Oficio n® 38/2017/ASS1 JV/GAB/SE, de
29/05/2017, da Secretaria Executiva do Ministério dos Transportes, Portos e Aviagdo Civil,
os referidos cargos comissionados temporarios tiveram a sua prorrogacdo autorizada, com
escalonamento de extingdo até 31/03/2018; b) por meio da Nota Técnican® 01/2017-DIROP,
de 14/12/2017, a Diretoria de Operagdes apresenta as justificativas para a prorrogagéo de 07
(sete) cargos de Assessor Especialista I, com readequagéo de perfil técnico, nos termos do
Anexo [, pelo prazo de 02 (dois) anos, visando o desenvolvimento de atividades voltadas a
participagdo aciondria da VALEC na empresa Transnordestina Logistica S/A; ¢) o custo
estimado do impacto financeiro para esse periodo ¢ de R$4.531.674,81 (quatro milhdes,
quinhentos e trinta e um mil, seiscentos e setenta e quatro reais e oitenta e um centavos),
considerando a retificagdo dos valores, conforme Proposi¢do em apreco; d) a Assessoria
Juridica emitiu o Parecer n° 045/2018-ASJUR/BSB, de 07/02/2018, manifestando favoravel
ao pleito. Ap6s analise, a Diretoria manifesta sua concorddncia com a PRORROGACAO
DO PRAZO, POR MAIS 02 (DOIS) ANOS, PARA O PERIODO DE 31/03/2018 A
31/03/2020, DE 07 (SETE) CARGOS DE ASSESSOR ESPECIALISTA 1,
VINCULADOS A DIRETORIA DE OPERACOES, COM READEQUACAO DE
PERFIL TECNICO, nos termos apresentados, e propde o encaminhamento da matéria a
deliberagéo do Conselho de Administragdo (CONSAD), com vistas ao envio ao Ministério
dos Transportes, Portos e Aviagdo Civil, nos termos da Portaria DEST/SE/MP n°® 27, de
12/12/2012, e do inciso XIV do art. 45 do Estatuto Social. Analisando o item 03, a Diretoria,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social da VALEC, apreciou a
Proposicdo n° 007/2018-DIPLAN, de 31/01/2018, consubstanciada na Nota Técnica MVC
n® 001/2018-Gestor CT 025/11, de 22/01/2018, devidamente aprovada pelo Diretor de
Planejamento. Apds andlise, a Diretoria aprovou o Primeiro Termo de Apostilamento ao
Contrato n° 025/11, a ser firmado com a empresa SISCON CONSULTORIA DE
SISTEMAS LTDA., com fundamento no art. 65, §8° da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes
posteriores, tendo por objeto registrar o valor do reajuste dos servigos executados e medidos,
da medi¢do n° 11R até a medi¢do n°® 82, nos termos da Clausula Nona do Contrato, no valor
de R$11.014.206.83 (onze milhdes, quatorze mil, duzentos e seis reais e oitenta e trés
centavos), com base no Indice Custo Nacional da Construgdo Civil e Obras Piblicas de
Consultoria (Supervisdo e Projetos) - Coluna 39 - Revista Conjuntura Econémica, publicado
pela Fundagfio Getulio Vargas (FGV), conforme segue: i) na ordem de 0,04459807,
considerando o acimulo do periodo de fevereiro/2011 a fevereiro/2012, a partir da medigéo
n°® 11-R até a medigdo 23, correspondente ao periodo de fevereiro/2012 a janeiro/2013; ii)
na ordem de 0,08567816, considerando o actmulo do periodo de fevereiro/2011 a
fevereiro/2013, a partir da medi¢do n° 23-R até a medigéo 35, correspondente ao periodo de
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fevereiro/2013 a janeiro/2014; iii) na ordem de 0,12747239, considerando o actimulo do
periodo de fevereiro/2011 a fevereiro/2014, a partir da medi¢io n° 35-C até a medigdo 47,
correspondente ao periodo de fevereiro/2014 a janeiro/2015; iv) na ordem de 0,17313580,
considerando o acumulo do periodo de fevereiro/2011 a fevereiro/2015, a partir da medig&o
n°® 47-A até a medigdo 59, correspondente ao periodo de fevereiro/2015 a janeiro/2016; v)
na ordem de 0,20643069, considerando o actimulo do periodo de fevereiro/2011 a
fevereiro/2016, a partir da medigdo n° 59-A até a medigdo 71, correspondente ao periodo de
fevereiro/2016 a janeiro/2017; e vi) na ordem de 0,25494477, considerando o acumulo do
periodo de fevereiro/2011 a fevereiro/2017, a partir da medig@o n° 71-A até a medigéo 82,
correspondente ao periodo de fevereiro/2017 a janeiro/2018. O objeto do contrato ¢é a
contratagdo de empresa de engenharia consultiva para execugfo de servigos técnicos
especializados de apoio e assessoramento a Diretoria de Planejamento - DIPLAN. Apo0s,
passando ao item 04, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto
Social da VALEC, apreciou a Proposi¢do n° 002/2018-DIPLAN, de 09/01/2018, que
consolida o pleito da Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo (SUPTI), conforme
Nota Técnica n® 19/2017-GEINF/SUPTI/DIPLAN, de 22/12/2017, devidamente aprovada
pelo Diretor de Planejamento Substituto. Apds andlise, e corroborada no Parecer n°® 26/2018-
ASJUR/BSB, de 24/01/2018, e no Despacho n° 18/2018-GEINF/SUPTIL, de 02/02/2018, a
Diretoria aprovou o Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n° 002/2015 a ser firmado com a
empresa TS CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA., com fundamento no art. 57,
inciso II, §2* da Lei n° 8.666/1993 e demais diplomas que a alteram, tendo por objeto
promover a prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual por mais 12(doze) meses, para o
periodo de 13/02/2018 a 13/02/2019, com aporte financeiro de R$ 1.006.528,93 (um milh&o,
seis mil, quinhentos e vinte e oito reais e noventa e trés centavos). O objeto do contrato é a
prestagdo de servigos técnicos de apoio a elaboragdo do PETI - Planejamento Estratégico
de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, estruturacdo e implantacdo de unidade de
apoio a gestdo integrando estratégia, projetos e processos da drea, operacdo assistida a
execu¢do do PETI e fornecimento de solu¢do integrada para apoio a Tecnologia da
Informacdo para a darea de TI da VALEC. Prosseguindo ao item 05, a Diretoria, no uso da
competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social da VALEC, apreciou a Proposig¢do
n° 002/2018-PRESI, de 07/02/2018, que consolida o pleito da Comissdo de Etica da VALEC
(CEV), consubstanciada no Despacho n° 020/2017-SECOE/CEV, de 15/05/2017, que trata
da proposta de celebragdo de Acordo de Cooperagdo Técnica e Financeira, a ser celebrado
entre empresas publicas, visando a manutencéo e a definigo de regras para o funcionamento
do Férum Nacional de Gestdo de Etica nas Empresas Estatais. Constam dos autos, em
sintese, que: a) na 849" Reunifio Extraordinaria da Diretoria Executiva, de 17/07/2014, foi
aprovada a adeso da VALEC ao Férum Nacional de Gestsio da Etica nas Empresas Estatais,
nos termos da Clausula Sexta do Acordo de Cooperagdo Técnica e Financeira, o qual foi
firmado em 21/05/2013, com prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses, contado a partir de
sua assinatura; b) considerando que o Acordo em questdo encontra-se vigente até
21/05/2018, as empresas estatais estdo propondo a celebragdo de um novo Acordo, com
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pequenos ajustes em relagdo ao atual, dos quais destaca-se a altera¢do do valor global que
passou de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais) para R$ 1.800.000,00 (um
milh&o e oitocentos mil reais), alterando-se o valor méximo estimado de contribui¢@o anual
de cada participe de RS 14.736,85 (quatorze mil, setecentos e trinta e seis reais e oitenta e
cinco centavos) para R$ 18.000,00 (dezoito mil reais); ¢) o Férum Nacional de Gesto de
Etica nas Empresas Estatais deliberou, em sua 101* Reunifio Ordinéria pelo valor global de
R$1.800.000,00 (um milh&o e oitocentos mil reais), que correspondente a uma corregéo de
22,14% do valor inicial, o que representa apenas 53,70% do valor total da inflagdo do
periodo, que foi de 41,23%, ressaltando que o Acordo proposto compreendera 20 empresas
participes; d) o or¢amento de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) por ano € exclusivo para a
realizag@o do Seminario Anual, conforme previsto no Plano de Trabalho do referido Acordo,
sendo que as demais despesas, como deslocamento dos representantes dos participes tanto
a0 Semindrio quanto as reunides mensais do Forum, e outras que forem necessdrias para
participar do Férum e sediar suas reunides, ndo fazem parte desse orgamento e deverfio ser
assumidas, isoladamente, pelas entidades participes. Apds andlise, e corroborada no
Despacho n° 337/2017-ASJUR/BSB, de 01/06/2017, Despacho n® 028/2017-SECOE/CEV,
de 12/06/2017, Parecer n°® 279/2017-ASJUR/BSB, de 24/08/2017, Despacho n® 049/2017-
SECOE/CEV, de 04/09/2017, e Despacho n® 068/2017-SECOE/CEV, de 08/11/2017, a
Diretoria Executiva aprovou o ACORDO DE COOPERACAO TECNICA E
FINANCEIRA AO FORUM NACIONAL DE GESTAO DA ETICA NAS EMPRESAS
ESTATALIS, a ser firmado entre diversas estatais, tendo por objeto a manutengio e a
defini¢do de regras para o funcionamento do Férum Nacional de Gestdo de Etica nas
Empresas Estatais, doravante denominado FORUM, que tem por objetivo especifico
realizar, anualmente, o Semindrio de Gestdo da Etica nas Empresas Estatais, doravante
denominado SEMINARIO e, com objetivo geral “o desenvolvimento e fortalecimento dos
principios governamentais e empresariais de gestdo da ética, visando aprimorar o
relacionamento das Empresas Estatais com os seus diversos publicos e com a sociedade em
geral”. O valor do presente Acordo ¢ de 1.800.000,00 (um milh&o e oitocentos mil reais),
com valor maximo estimado da contribuigdo anual para cada participe de até R$18.000,00
(dezoito mil reais), com prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses. Cabe ressaltar que a
celebracdo do presente Acordo ficard condicionada ao encerramento do Acordo de
Cooperacdo vigente, visando a ndo ocorréncia de duplicidade de objeto. Dando sequéncia
ao item 06, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social
da VALEC e, em atendimento a Instru¢do Normativa/PRESI N° 001/2016, de 30/03/2016,
apreciou a Proposi¢do n° 014/2018-DIRAF, de 05/02/2018, consubstanciada no Termo de
Referéncia e na Nota Técnica n° 02/2018-GEADM, ambos de 22/01/2018, devidamente
aprovados pelo Diretor de Administracdo e Finangas. Apds andlise, e corroborada no
Despacho n° 13/2018-GELIC/SULIC, de 07/02/2018, a Diretoria, aprovou a abertura dos
procedimentos para a contratagdo por adesdo a Ata de Registro de Pregos n° 03/2017,
decorrente do Pregdo Eletronico n°® 01/2017 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, com fundamento no art. 22, do Decreto n° 7.892/2013 e n::j:l
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n® 8.666/1993, apds a competente assinatura pelo Diretor Presidente na Declara¢do de
Adequacdo Or¢camentaria e Financeira, em conformidade com o art. 16, inciso II, da Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000, tendo por objeto a contratagdo de servigos de
agenciamento de viagens para voos regulares internacionais e domésticos ndo atendidos
pelas companhias aéreas credenciadas pelo Credenciamento n° 01/2014 da Central de
Compras do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, para atendimento das
necessidades da VALEC, conforme especificacdo e condi¢des constantes no Termo de
Referéncia, no valor total estimado de R$134.780,13 (cento e trinta e quatro mil, setecentos
e oitenta reais e treze centavos), com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura, sendo facultada a prorrogagdo por periodos sucessivos, por interesse das partes,
até o limite de 60 (sessenta) meses. Dando continuidade ao item 07, a Diretoria, no uso da
competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social da VALEC e, em atendimento a
Instrugdo Normativa/PRESI n° 001/2016, de 30/03/2016, apreciou a Proposigdo n°
004/2018-DIPLAN, 11/01/2018, que consolida o pleito da Superintendéncia de Tecnologia
da Informacdo (SUPTI), conforme DOD n® 006/2017, de 20/04/2017, Estudo Técnico
Preliminar da Contratagdo ETPC-v1 n° 5/2017, de 21/06/2017, ¢ Nota Técnica n® 13/2017-
GEINF/SUPTI/DIPLAN, de 02/10/2017, devidamente aprovados pelo Diretor de
Planejamento ¢ Diretor de Administragdo e Financas. Apos andlise, a Diretoria aprovou a
abertura dos procedimentos, ap6s a competente assinatura do Diretor Presidente na
Declaracdo de Adequagio Or¢amentéria e Financeira, em conformidade com o art. 16, inciso
11, da Lei Complementar n° 101/2000, visando a contratacdo de empresa especializada para
fornecimento de servigos e de subscricdes de licengas de software, banco de dados e sistema
operacional Microsoft, nos moldes da Ata de Registro de Pregos n® 31/2017-MMA, do
Ministério do Meio Ambiente, oriunda do Pregdo Eletronico n® 010/2017-MMA, na qual a
VALEC figura como coparticipe, com fundamento na Lei n° 10.520/2002, Decreto n°
5.450/2005, Decreto n® 7.892/2013, Decreto n° 7174/2010, Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 01/2010, Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008, Instrugédo
Normativa SLTI/MPOG n° 04/2014, e subsidiariamente na Lei n°® 8.666/1993, no valor
estimado de R$6.546.381,89 (seis milhdes, quinhentos e quarenta e seis mil, trezentos e
oitenta e um reais e oitenta e nove centavos), com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses,
contado da sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 36 (trinta e seis)
meses, nos termos do art. 57, inciso 1V, da Lei n° 8.666/1993. Analisando o item 08, a
Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social da VALEC,
apreciou a Proposicdo n° 013/2018-DIRAF, de 02/02/2018, que trata da necessidade de
suspensdo dos efeitos do Procedimento da Qualidade da Construgdo PQC n° 13, de
25/08/2017, que dispde sobre a subcontratagdo no &mbito da Superintendéncia de
Construgdo (SUCON). Constam dos autos, em sintese, que: a) o referido normativo foi
aprovado por meio da Ata de Reunido da Superintendéncia de Constru¢do n° 16, de
01/09/2017, integrante do Processo n° 51402.1885544/2017-59, com o objetivo de
padronizar a rotina dos processos de solicitagdo de subcontratacdo dos contratos a cargo
daquela Superintendéncia; b) por meio do Memorando n° 076/2018-SULIC, de 02/02/2018,
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a Superintendéncia de Licitagdes e Contratos (SULIC), identificou: i) violagdo ao principio
da segregag¢@o de fungdes ao conferir, ao gestor e ao fiscal do contrato, a andlise documental
da subcontratada, a motiva¢do do ato de autorizagdo, o deferimento da autoriza¢do da
subcontratag¢@o, a realizagio das medi¢des e fiscalizagdo da execugdo do servigo pela
subcontratada; ii) existéncia de suposto vicio de nulidade quanto a competéncia para
autorizagfo da subcontratacdo, decorrente de flagrante conflito com o Regimento Interno da
VALEC, bem como com a Norma de Gestdo Contratual e Regulamento de Licitagfo e
Contratos da VALEC (em fase de conclusdo conforme a Lei n® 13.303/2016); iii)
possibilidade de distingdo entre procedimentos e responsabilidades entre as diversas
diretorias, dada a importancia do tema e a possivel necessidade de utilizagio por todas as
areas da empresa; ¢) a Diretoria de Administragdo e Finangas prop0s a suspensio dos efeitos
do referido normativo, pelos motivos apresentados pela SULIC. Apds analise, e corroborada
no Memorando n° 076/2018-SULIC, de 02/02/2018, a Diretoria decidiu suspender os efeitos
do PROCEDIMENTO DA QUALIDADE DA CONSTRUCAO - SOLICITAR
SUBCONTRATACAO - PQC N° 13. Apds, passando ao item 09, a Diretoria, no uso da
competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social da VALEC, apreciou a Proposigéo
n°® 007/2018-DIREN, de 07/02/2018, que trata da viabilidade de proceder com a suspensio
dos efeitos dos itens 5.7, 7.2.5, 7.2.6, 7.2.10,7.2.11 e Anexo “E”, da NORMA DE
RECEBIMENTO DE OBRA E SERVICOS DE ENGENHARIA, pois algumas
condicionantes constantes da referida Norma para emissdo do termo de recebimento
definitivo tém delongado e inviabilizado o encerramento dos contratos, nada obstante ja
tenha ocorrido a concluséo das obras ainda com a concorréncia de pendéncias financeiras ou
junto a orgéos de controle. Constam dos autos, em sintese, que: a) a DIREX, na sua 10922
Reunido Extraordindria, realizada em 15/05/2017, aprovou a NORMA DE
RECEBIMENTO DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA (2.4.0 NGL.5.001) e o
MANUAL PARA RECEBIMENTO DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA (2.4.0
MAN.1.001); b) apds aprovagdo da referida Norma, a Diretoria de Engenharia suscitou a
Assessoria Juridica a viabilidade de suspensdo de itens da Norma, bem como solicitou
esclarecimentos acerca da natureza do Termo de Recebimento Definitivo (TRD) e os seus
efeitos juridicos, conforme Despacho n® 044/2018/DIREN, de 31/01/2018; ¢) dessa forma,
a ASJUR emitiu o Parecer n° 46/2018-ASJUR/BSB, de 07/02/2018, por meio do qual
concluiu que, constatada a impertinéncia e auséncia de previsdo legal para condicionar o
recebimento definitivo ao saneamento de pendéncias diversas ao objeto contratual em si,
verifica-se a possibilidade de suspenséo dos efeitos dos itens 5.7, 7.2.5, 7.2.6, 7.2.10,7.2.11
e Anexo “E” da Norma de Recebimento de Obra e Servicos de Engenharia, até ulterior
revis@o da norma, de modo a viabilizar o eficaz recebimento de obras, quando cabivel. Apos
andlise, corroborada no supracitado Parecer n® 46/2018-ASJUR/BSB, a Diretoria decidiu
suspender os itens 5.7, 7.2.5, 7.2.6, 7.2.10, 7.2.11 e Anexo “E” da NORMA DE
RECEBIMENTO DE OBRA E SERVICOS DE ENGENHARIA (2.4.0 NGL.5.001), até
ulterior revisdo da norma, nos termos apresentados. Finalizando, passando ao item 10, a
Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social da VALEC,
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VAL Ec Engenharia, Construcgdes

e Ferrovias S.A.
(Pdgina 7 de 7 da Ata da 1142° Reunido Extraordindria da Diretoria Executiva, de 07/02/2018)

apreciou a Proposigio n° 012/2018-DIRAF, de 02/02/2018, que trata da CESSAO das
empregadas publicas do quadro de pessoal da extinta RFFSA, CASSIA VALERIA
PACHECO DE ALMEIDA, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, matricula
SIAPE n° 1672763, e SOLANGE MARIE THERESE JOUCLAS, ocupante do cargo de
Assistente Técnico Administrativo, matricula STAPE n° 2187612, lotadas na Inventarianga
da extinta RFFSA, para exercerem suas atividades na Superintendéncia do Patriménio da
Unido (SPU), do Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, no Estado do Rio
de Janeiro, conforme Oficio n°® 61178/2017-MP, de 26/09/2017, e Oficio n°® 2094/2017-
COAT-SE/GAB/SE, de 20/11/2017. Constam dos autos, em sintese, que: a) a Diretoria
Executiva, em sua 1036% Reunido Extraordinaria, de 12/07/2016, autorizou a cessdo das
empregadas Cassia Valéria Pacheco de Almeida e Marie Therese Jouclas, para exercerem
suas atividades no Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, com lotagdo na
Secretaria do Patrimdnio da Unifio, no Rio de Janeiro/RJ; b) a Coordenacfo-Geral de
Pessoas solicitou adequagdo do referido pedido de cessdo, uma vez que ndo foi pleiteado
pelo dirigente méaximo ou autoridade competente do oOrgdo interessado, conforme
Encaminhamento n°® 299/2016/DINOR/COTEC/COGEP/SAAD/SE, de 29/07/2016, bem
como declarou que faz-se necessario nova manifestacdo da VALEC quanto a solicitagdo de
cessdo, tendo em vista o tempo decorrido para a regularizagdo do pedido, conforme
Encaminhamento n°® 4071/2017/DINOR/COTEC/COGEP/SAAD/SE, de 14/11/2017; ¢) as
referidas empregadas ainda estéo exercendo suas atividades na Inventarianga, considerando
que as respectivas portarias de cessdo ndo foram publicadas. Apds andlise, a Diretoria
resolveu tornar sem efeito a autorizagdo das referidas cessdes registradas na Ata da 1036°
Reunido Extraordinaria da Diretoria Executiva, realizada em 12/07/2016, bem como
resolveu aprovar a CESSAO das empregadas publicas CASSIA VALERIA PACHECO
DE ALMEIDA ¢ SOLANGE MARIE THERESE JOUCLAS, para exercerem suas
atividades na Superintendéncia do Patriménio da Unido (SPU), do Ministério de
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, no Estado do Rio de Janeiro. Nada mais havendo
a tratar, o Diretor-Presidente deu por encerrada a reunifio, tendo sido a presente ata lavrada
em livro préprio, seguindo assinada por mim, Secretario, pelo Sr. Diretor-Presidente e pelos
Diretores presentes a reunido. Brasilia, 07 de fevereiro de 2018.

AN 7 74

Rafael Oliveira-Silva Mario Mondolfo

Secretério ‘i sidente
J = L
(A
Jodo Carlos de Ma@:ﬁes Gomes Cabral/Ribgiro
iretor de Engenharia tor de Administragfio e Finangas
Araes de Aquino Marcus Expedito Felipe de Almeida

Ditetor de Planej amento Diretor d¢ Operagdes
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