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VALEc Engenharia, Construgdes

e Ferrovias S.A.

ATA DA 1175* REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DA
VALEC - ENGENHARIA, CONSTRUCOES E FERROVIAS S.A.
REALIZADA EM 06 DE AGOSTO DE 2018.

As quinze horas do dia seis de agosto de dois mil ¢ dezoito, reuniu-se na sede da empresa na
cidade de Brasilia, Distrito Federal, SAUS Quadra 01, Bloco 'G', Lotes 3A e 5, Edificio
Telemundi II, Asa Sul, a Diretoria Executiva da VALEC - ENGENHARIA,
CONSTRUCOES E FERROVIAS S.A., empresa publica federal prestadora de servigo
publico de transporte ferroviario, vinculada ao Ministério dos Transportes, Portos e Aviagio
Civil, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 42.150.664/0001-87. CONVOCACAOQ: convocada
pelo seu Diretor-Presidente, que também presidiu a reunifio. Secretariando Fliana Roma
Penna. PRESENCAS: Handerson Cabral Ribeiro - Diretor-Presidente, Leyvan Leite
Candido - Diretor de Administracdo e Financas, Luiz Carlos Tanezini - Diretor de
Engenharia, Marcio Guimarfes de Aquino - Diretor de Planejamento, e Marcus Expedito
Felipe de Almeida - Diretor de Operagdes e Participa¢gdes. ORDEM DO DIA: 01) abertos
os trabalhos, o Sr. Handerson Cabral Ribeiro, solicitou a Secretaria que fizesse a leitura da
Ata 1174* de 30/07/2018, a qual foi aprovada por unanimidade; 02) Processo
n°® 51402.032265/2013-11 - (31° vol.) - Nono Termo Aditivo ao Contrato n° 060/2010 -
Consorcio Oeste — Leste - [tem relevante classificado como Risco Extremo, relacionado aos
Objetivos Estratégicos Ampliar a malha ferrovidria; Assegurar a qualidade das
contratagdes de obras, suprimentos e servicos de engenharia; Aprimorar a gestiao de
obras e servicos de engenharia; e, Garantir a qualidade das obras e servigos;
03) Processo n® 51402.214524/2018-21 (vol. tnico) - Solicitagéo para celebrag¢do de acordo
judicial - Cantagalo General Grains S.A.; 04) Processo n® 51402.214425/2018-41 (vol.
Unico) - Autorizago para néo interposi¢do de recurso em desfavor de Sentenca prolatada no
Processo n° 0000740-52.2017.5.10.0003, em trémite na 3° Vara do Trabalho de Brasilia —
DF; 05) Processo n° 51402.031799/2013-17 (18° vol.) - Oitavo Termo Aditivo ao Contrato
n°® 008/2010 Consoércio Arqueologia Leste-Oeste; 06) Processo n® 51402.037794/2013-10
(21° vol.) - Sexto Termo de Apostilamento ao Contrato n° 023/2013 — APECE; 07) Processo
n°® 51402.214133/2018-11 (vol. tnico) - Inicio de modalidade para contratagdo de empresa
para o gerenciamento dos cartdes de Vale Alimentagdo e/ou Refeigdo; 08) Processo
n® 51402.212280/2018-42 (vol. tnico) - Requerimento de licenga sem vencimentos -
Germano; e, 09) Designagdo de empregados para desenvolvimento de competéncias
regimentais. Prosseguindo ao item 02, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere o
art. 45 do Estatuto Social da VALEC, apreciou a Proposigdo n° 67/2018-DIREN, de
03/08/2018, que consolida o pleito da Superintendéncia de Construgdo (SUCON),
consubstanciado na Nota Técnica n° 0031/2018-GECOB/SUCON, de 31/07/2018,
devidamente aprovada pelo Diretor de Engenharia. Apds analise, corroborada no Despacho
Interno - GELIC/SULIC/DIRAF, de 03/08/2018, no Parecer n° 210/201 8-AST%)TSB € no
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(Continuagdo da Ata da 1175" Reunido Ordindria da Diretoria Executiva, de 06/08/2018)

Despacho s/n%2018-GECOB/SUCON, ambos de 03/08/2018, a Diretoria aprovou o Nono
Termo Aditivo ao Contrato n® 060/2010, a ser firmado com o CONSORCIO OESTE
LESTE BARREIRAS, com fundamento no art. 65, inciso I, alinea “b”, da Lei n°
8.666/1993, tendo por objeto: a) prorrogar o prazo de vigéncia contratual por mais 24 (vinte
e quatro) meses, para o periodo de 07/08/2018 a 07/08/2020, sem aporte financeiro; b)
promover a adequagdo da planilha de quantitativos, com inclusdo de pregos novos e
acréscimo de R$44.492.325,16 (quarenta e quatro milhdes, quatrocentos e noventa e dois
mil, trezentos e vinte e cinco reais e dezesseis centavos), correspondente a 8,31% (oito
inteiros e trinta e um centésimos por cento) do valor do Contrato; ¢) incluir a Clausula
Trigésima Segunda - Do Comportamento Etico e de Integridade; d) incluir subitem 14.8 na
Clausula Décima Quarta - Das Obriga¢tes Legais e Fiscais; e, e) alterar a razdo social, para
os atos futuros decorrentes do Contrato em tela, da empresa TIISA - TRIUNFO IESA
INFRA-ESTRUTURA S.A para TIISA - INFRAESTRUTURA E INVESTIMENTOS S.A.
O objeto do referido contrato é a execugdo, sob regime de empreitada por preco unitdrio de
obras e servigos de engenharia para implantacdo do sub-trecho da Ferrovia de Integracdo
Qeste Leste (FIOL), compreendido entre Ilhéus/BA e Barreiras/BA, Lote 07 - do Rio das
Fémeas (km 504+800) até a Estrada Vicinal de Acesso a BR (km 665+920), com extensdo
de 161,12km. Dando continuidade ao item 03, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 45 do Estatuto Social da VALEC, apreciou o Despacho n°® 552/2018-
ASJUR/BSB, de 30/07/2018, que trata de autorizacéio para celebracéo de acordo amigavel
nos autos da Ac¢do de Desapropriagdo n® 31156-94.2012.4.01.3500, em tramite na 3* Turma
do Tribunal Regional Federal da 1* Regifo, no qual figuram como partes esta Empresa
Publica, na qualidade de expropriante, e, como expropriada, CANTAGALO GENERAL
GRAINS S/A. Constam dos autos, em sintese, que: a) trata-se da desapropriagéo da area de
14,7313 ha, constituida por uma gleba de terra destacada da Fazenda Bom Jesus da Varginha,
localizada no municipio de Indiara/GO, com drea total de 326,0663 ha, tendo sido oferecido
o valor de R$ 198.113,55 (cento e noventa e oito mil, cento e treze reais e cinquenta e cinco
centavos) a titulo de indenizag@o pela terra nua e benfeitorias; b) a Assessoria Juridica se
manifestou favoravelmente ao acordo, conforme Despacho n°® 552/2018-ASJUR/BSB, por
meio do qual destacou que: i) o valor da indenizagio ja foi depositado nos autos do processo
judicial supracitado; ii) a empresa expropriada concordou com o valor proposto; iii) o
processo apenas prosseguiu por error in procedendo do magistrado, que ndo observou o
disposto no art. 22, do Decreto n°® 3.365/41, que dispde que “havendo concordancia sobre o
preco, o juiz o homologard por sentenca no despacho saneador”; iv) as Unicas despesas
assumidas pela VALEC serdo as custas do processo, que sdo necessariamente devidas pelo
autor quando o réu aceita o prego ofertado, nos termos da lei; v) ainda que ndo houvesse
acordo e a expropriada aceitasse unilateralmente o valor, a VALEC pagaria as custas. Apos
analise, a Diretoria aprovou a CELEBRACAO DE ACORDO JUDICIAL NAACAO DE
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(Continuagdo da Ata da 1175° Reunido Ordindria da Diretoria Executiva, de 06/08/2018)

DESAPROPRIACAO N° 31156-94.2012.4.01.3500, referente a INDENIZACAO DE
TERRA NUA E BENFEIRORIAS, de propriedade da expropriada CANTAGALO
GENERAL GRAINS S/A, no valor total de R$ 198.113,55 (cento e noventa e oito mil, cento
e treze reais e cinquenta e cinco centavos), acrescido das respectivas custas processuais.
Analisando o item 04, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere o art. 45 do
Estatuto Social da VALEC, apreciou o Memorando n® 561/2018/ASJUR, de 27/07/2018,
que trata do pedido de dispensa para a interposi¢do de Recurso contra Sentenca prolatada
nos autos da Ag¢fo Civil Coletiva n® 0000740-52.2017.5.10.0003, em tramite na 3* Vara do
Trabalho de Brasilia-DF, que tem como Autor a Associagdo dos Empregados Publicos da
Valec - AEPVALEC e como Ré¢ esta empresa publica. Constam nos autos, em sintese, que:
a) a Acdo foi ajuizada, essencialmente, para que a VALEC restituisse valores descontados
em salarios de alguns empregados em virtude de pagamento a maior (equivoco operacional)
referente ao grau de progressdo na carreira, parcelas denominadas steps, cujo valor apurado,
a época, foi de R$ 6.017,92 (seis mil e dezessete reais e noventa e dois centavos); b) em
22/07/2018 foi prolatada sentenga em que a VALEC foi condenada a nfo proceder a
cobranga/desconto dos valores referentes aos steps pagos em duplicidade, bem como
determinou a devolugdo dos valores aos empregados que comprovaram os descontos,
acrescidos de juros e corre¢do monetéaria e, por fim, custas no valor de R$100,00 (cem reais);
¢) a Assessoria Juridica manifestou-se por meio do Memorando n° 561/2018/ASJUR,
conforme segue: i) ressalta-se que, por meio do Parecer n° 171/2017-ASJUR/BSB, de
12/05/2017, a area responsavel foi alertada a respeito das solugdes juridicamente vidveis ao
caso; i7) ndo obstante, eventual Recurso contra a referida Senten¢a poderia ensejar a
condenagio da VALEC em honorarios advocaticios e demais custas processuais, além da
obrigacio de depdsito recursal; iii) o valor da condenagéo néo supera o limite constante do
artigo 1° B da Lei n°9.469/97; iv) a melhor estratégia processual seria a ndo interposi¢éo de
nenhum recurso contra a sentenca de piso, pois tal providéncia evitaria a incidéncia de
atualizagdes monetarias e demais despesas processuais. Diante do exposto, e corroborada no
referido Memorando n°® 561/2018/ASJUR, a Diretoria aprovou a NAO INTERPOSICAO
DE RECURSO em face da Sentenca prolatada nos autos da A¢do Civil Coletiva n® 0000740-
52.2017.5.10.0003, em tramite na 3* Vara do Trabalho de Brasilia-DF. Apds, passando ao
item 05, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social da
VALEC, apreciou a Proposi¢éo n° 62/2018-DIREN, de 06/08/2018, que consolida o pleito
da Superintendéncia de Desapropria¢ao e Arqueologia (SUDES), consubstanciada na Nota
Técnica n° 19/2018-GEARQ/SUDES/DIREN, de 24/07/2018, devidamente aprovada pelo
Diretor de Engenharia. Apds andlise, e corroborada no Parecer n° 209/2018-ASJUR/BSB,
de 02/08/2018, ¢ no Despacho n° 096/2018-GEARQ/SUDES/ DIREN/VALEC, de
06/08/2018, a Diretoria aprovou o Oitavo Termo Aditivo ao Contrato n® 008/2010, a ser
firmado com o CONSORCIO ARQUEOLOGIA LESTE-OESTE, representado pe
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(Continuagdo da Ata da 1175° Reunido Ordindria da Diretoria Executiva, de 06/08/2018)

empresa lider FUNDACAO AROEIRA, com fundamento no art. 57, inciso I, §2° e no art.
65, §8° da Lei n® 8.666/1993, tendo por objeto: a) promover a prorrogagdo do prazo de
vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, para o periodo de 10/08/2018 a 10/08/2019,
sem alteragdo do valor contratual; b) promover a incluséo da Clausula Vigésima Terceira -
DO COMPORTAMENTO ETICO E DE INTEGRIDADE . O objeto do referido contrato é
a contratagdo de empresa de consultoria para prestagdo de servigos de levantamento,
salvamento (resgate) e monitoramento arqueologico durante as obras de construgdo da
Ferrovia de Integracdo QOeste-Leste, no trecho de Figueiropolis/TO a 1lhéus/BA. Dando
sequéncia ao item 06, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere o art. 45 do
Estatuto Social da VALEC, apreciou a Proposigdo n° 081/2018-DIRAF, de 23/07/2018, que
consolida o pleito da Superintendéncia Administrativa (SUADM), consubstanciado na Nota
Técnica n° 008/2018/SUADM, de 09/07/2018, devidamente aprovada pelo Diretor de
Administragdo e Financas. Apés andlise, a Diretoria aprovou o Sexto Termo de
Apostilamento ao Contrato n°® 023/2013, a ser firmado com a empresa APECE -
SERVICOS GERAIS LTDA., com fundamento no art. 65, § 8° da Lei n® 8.666/1993, tendo
por objeto: a) reajustar os precos dos materiais/equipamentos/utensilios, nos termos da
Clausula Décima Sexta do Contrato, no valor de R$33.398,94 (trinta e trés mil, trezentos e
noventa e oito reais e noventa e quatro centavos), considerando o acimulo do Indice Geral
de Pregos do Mercado (IGPM), da Fundagfo Getilio Vargas, na ordem de 11,489%,
referente ao periodo de agosto/2015 a agosto/2016, e de 9,5810%, referente ao periodo de
agosto/2015 a agosto/2017; b) promover a repactuacdo dos precos dos postos de trabalho
previstos no contrato supracitado, nos termos da Clausula Décima Quinta do Contrato, no
valor de R$35.356,20 (trinta e cinco mil, trezentos e cinquenta e seis reais e vinte centavos),
com efeito financeiro retroativo a 1° de janeiro de 2018, de acordo com as Convencdes
Coletivas de Trabalho, firmada entre os seguintes Sindicatos: b.1) Sindicato das Empresas
de Asseio, Conservagdo, Trabalho Temporario, Prestacdo de Servicos e Servigos
Terceirizaveis no Distrito Federal (SEAC/DF) e o Sindicato dos Empregados de Empresas
de Asseio, Conservagdo, Trabalho Temporario, Prestagdo de Servigos e Servigos
Terceirizaveis do Distrito Federal - SINDISERVICOS, registrada no Ministério do Trabalho
e Emprego sob o n° DF000001/2018, em 18/01/2018; b.2) Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservagéo ¢ Limpeza Urbana e Terceirizagdo de Mao-de-Obra do Estado do Tocantins
(SEAC/TO) e o Sindicato dos Trabalhadores de Empresas de Asseio, Conservagdo
Ambiental e Pablica do Estado do Tocantins (SINTECAP/TO), registrada no Ministério do
Trabalho e Emprego sob o n° TO000011/2018,em 05/03/2018; b.3) Sindicato das Empresas
de Asseio, Conservagdo, Limpeza Urbana e Terceirizagdo de méao-de-obra do Estado de
Goias (SEAC/GO) e o Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservagio,
Limpeza Publica e Ambiental, Coleta de Lixo e Similares do Estado do Goids

(SEACONS/GO), registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob Z{J
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G0O000197/2018, em22/03/2018; b.4) Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacdo da
Bahia (SEAC/BA) e o Sindicato dos Trabalhadores em Limpeza Publica, Comercial,
Industrial, Hospitalar, Asseio, Prestacdo de Servigos em Geral, Conservacéo, Jardinagem e
Controle de Pragas Intermunicipal (SINDILIMP/BA), registrada no Ministério do Trabalho
e Emprego sob o n° BA000584/2017, em 05/09/2017; b.5) Sindicato das Empresas de Asseio
e Conservagdo do Estado do Rio de Janeiro (SEAC/RJ) e o Sindicato dos Empregados em
Empresas de Asseio e Conservagdo do Municipio do Rio de Janeiro (SEEACM/RIJ),
registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n® RJ000800/2018, em 22/05/2018.
O objeto do referido Contrato € a prestagdo de servigos terceirizados, de natureza continua,
de limpeza, conservagdo e copeiragem, com fornecimento, sob demanda, de mdo de obra,
materiais e equipamentos para atender as necessidades das unidades da VALEC nos
Estados de Goids, Bahia, Tocantins, Distrito Federal e Rio de Janeiro, em conformidade
com as disposi¢des contidas no Termo de Referéncia e seus anexos. Dando continuidade ao
item 07, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social da
VALEC, e em atendimento ao art.8° ¢/c o art. 10 do Regulamento Interno de Licitagdes e
Contratos da VALEC (RILC), apreciou a Proposigédo n° 085/2018-DIRAF, de 30/07/2018,
que consolida o pleito da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas (SUGEP), conforme Nota
Técnican® 17/2018-GECAP/SUGEP, de 24/07/2018, devidamente aprovada pelo Diretor de
Administragdo e Finangas. Apds analise, e considerando a competente assinatura do Diretor
Presidente na Declaragéo de Adequagdo Orgamentaria e Financeira, em conformidade com
o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n® 101/2000, a Diretoria aprovou a abertura dos
procedimentos licitatorios, tendo por objeto a contratagdo de empresa especializada para o
gerenciamento dos cartoes de Vale Alimentagcdo e/ou Refei¢do, sendo esses eletronicos,
magnéticos, com chip e em PVC, com recargas mensais, destinados aos Diretores e
Empregados da VALEC, compreendidos entre o quadro proprio e os quadros especiais da
extinta RFFSA e do GEIPOT, e estagidrios, no valor estimado de R$55.000.599,66
(cinquenta e cinco milhdes, quinhentos e noventa e nove reais e sessenta e seis centavos),
com prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses, a partir da assinatura do contrato. Analisando
o item 08, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe confere o art. 45 do Estatuto Social da
VALEC, apreciou a Proposi¢do n® 87/2018-DIRAF, de 31/07/2018, que trata do pleito do
empregado GERMANO PAULO JOHANSSON NETO, matricula SIAPE n°® 1987896,
ocupante do cargo de Engenheiro, admitido em 07/01/2013, lotado na GPROG/SUDEN, em
Brasilia, referente a4 concessdo de licen¢a ndo remunerada, pelo periodo de 04 (quatro)
meses, no periodo de 23/07/2018 a 23/11/2018, para tratar de assunto particular, conforme
Memorando n® 008/2018-GPJN, de 28/06/2018. Constam dos autos, em sintese, que: a) a
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas/SUGEP manifestou-se por meio do Despacho n°
266/2018/GEPAG/SUGEP, de 25/07/2018, que a licenca nfio remunerada néo € prevista na
legislagdo trabalhista, contudo, nos termos do art. 444 da CLT, as relagdes contratuais de
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trabalho podem ser objeto de livre estipulagdo das partes interessadas em tudo quanto ndo
contravenha as disposi¢des de protecdo ao trabalho, aos contratos coletivos que lhe sejam
aplicaveis e as decisdes das autoridades competentes; b) a Diretoria de Planejamento e a
Diretoria de Administragdo e Finangas manifestaram-se favoraveis ao pleito, nos termos do
Despacho n° 365/DIPLAN, de 10/07/2018, e da supramencionada Proposi¢do n° 87/2018-
DIRAF. Ap6s analise, a Diretoria deferiu o PEDIDO DE LICENCA NAO
REMUNERADA ao empregado GERMANO PAULO JOHANSSON NETO, nos termos
apresentados. Finalizando, passando ao item 09, a Diretoria, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 45 do Estatuto Social da VALEC e o art. 104 do Regimento Interno da VALEC,
autorizou a designa¢do da Gerente do Escritorio de Gestdo Estratégica e de Processos
MARIA CECILIA PULLEN PARENTE BADAUY, matricula SIAPE n° 171737, nomeada
conforme Portaria n® 063, de 15/02/2016, para desenvolver as atividades vinculadas as
competéncias regimentais do Escritério de Gestéo de Integridade e Conformidade (EGIC),
nos termos do art. 21 do Regimento Interno vigente, exceto o seu inciso VIII, bem como a
designag¢do da Diretoria de Administragio e Finangas (DIRAF) para implementar e
aprimorar o Programa de Integridade da VALEC, competéncia vinculada ao Escritério de
Gestdo de Integridade e Conformidade (EGIC), conforme disposto no inciso VIII do art. 21
do Regimento Interno vigente. Nada mais havendo a tratar, o Diretor-Presidente deu por
encerrada a reunifo, tendo sido a presente ata lavrada em livro préprio, seguindo assinada
por mim, Secretaria, pelo Sr. Diretor-Presidente e pelos Dirgtores /presentes a reunido.
Brasilia, 06 de agosto de 2018.
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