VALEC ENGENHARIA, CONSTRUGOES E FERROVIAS S.A.

RESOLUCAO NORMATIVA VALEC N2 2/2022/CONSAD-VALEC
Brasilia, 04 de fevereiro de 2022.

Institui o Comité de Governanga, Riscos e Controle
- CGRC e o Comité de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao - CTIC; Aprova o Regimento Interno
com a nova estrutura, as competéncias e o
funcionamento destes Comités e; Revoga a
Resolucao n2 07, de 25 de outubro de 2016, no
ambito da VALEC Engenharia, Construcbes e
Ferrovias S.A.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA VALEC - ENGENHARIA, CONSTRUCOES E FERROVIAS
S.A., no uso de suas atribuicdes, que lhe sdao conferidas pelo artigo 42, inciso XX, do Estatuto Social
vigente e considerando o deliberado na 3932 Reunido Ordinaria, realizada em 28 de janeiro de 20222,
conforme consta no processo SEI n 51402.102134/2020-24,

RESOLVE:

Art. 12 Ficam instituidos:
| - o Comité de Governancga, Riscos e Controle - CGRC; e

Il - o Comité de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao - CTIC;

Art. 22 Fica aprovada a nova estrutura de governanca nos termos do Anexo desta
Resolugdao Normativa, que trata do Regimento Interno, competéncias e funcionamento dos Comités da
VALEC - Engenharia, Construgdes e Ferrovias S.A.

Art. 32 Ficam revogados:
| - a Resolugcdo - CONSAD n2 07 de 25 de outubro de 2016 (SEl: 4655264);

Il - o artigo 89, inciso |, item 1.4, o artigo 21, incisos Xl e XIll, e os artigos 95, 96, 97,
98, 99 do Regimento Interno da Valec, constante do Anexo da Resolucdo Normativa n?
4/2021/CONSAD-VALEC (SEl: 3772199);

Il - os regimentos internos do:
a) comité estratégico de governanca (SEl: 4655682) ;
b) comité tatico de governanca (SEl: 4655707);
c) subcomité de empreendimentos (SEl: 4655746);
d) subcomité de governanca (SEl: 4655755);
e) subcomité de logistica (SEl: 4655773);



f) subcomité de pessoas (SEl: 4655785);
g) subcomité de sustentabilidade (SEI: 4655792);
h) subcomité de tecnologia (SEI: 4655802).

IV - a Portaria n2 213, de 19 de abril de 2017 (Subcomité de Governanca, Riscos e
Controle)(SEl: 4655655);

V - a Portaria n2 160, de 28 de margo de 2017 (Subcomité de Logistica)(SEl: 4655584);

VI - a Portaria n2 161, de 28 de marco de 2017 (Subcomité de Gestao de Pessoas e
Diversidade)(SEI: 4655605);

VIl - a Portaria n? 162, de 28 de marco de 2017 (Subcomité de Sustentabilidade)
(SEl: 4655617);

VIII - a Portaria n? 163, de 28 de mar¢co de 2017 (Subcomité de Tecnologia da
Informacdo)(SEl: 4655629); e

IX - a Portaria n? 164, de 28 de mar¢o de 2017 (Subcomité de Empreendimentos)
(SEl: 4655641).

Art. 42 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacao.

Paragrafo unico. Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias contados da vigéncia
desta Resolu¢do para que sejam adaptadas todas as estruturas de governanga da empresa ao
modelo proposto.

(assinado eletronicamente)
MARCELLO DA COSTA VIEIRA
Presidente do Conselho de Administracao

ANEXO DA RESOLUGAO NORMATIVA VALEC N2 2/2022/CONSAD-VALEC
REGIMENTO INTERNO DOS COMITES DE GOVERNANCA, RISCOS E CONTROLE E DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO DA VALEC ENGENHARIA, CONSTRUGOES E FERROVIAS S.A

Altera as estruturas de apoio a Governanca e
regulamenta o funcionamento dos Comités da
VALEC - Engenharia, Construgdes e Ferrovias S.A.

Art. 12 Este Regimento estabelece papéis, responsabilidades, processos, diretrizes,
critérios, procedimentos e mecanismos de funcionamento do Comité de Governancga, Riscos e Controle -
CGRC e do Comité de Tecnologia da Informagao e Comunicacao - CTIC.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 22 Para os efeitos deste Regimento considera-se:

| - Administracdo: composta pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria Executiva,
gue sdo os Orgdos responsaveis pela tomada de decisdo no ambito da empresa. Analisa as situacdes e

delibera, com base nas informacdes elaboradas pelas dreas executivas (Decreto n® 8.134, de 28 de
outubro de 2013);



Il - Comité de Governancga, Riscos e Controle: férum superior de cardter consultivo,
encarregado de orientar, promover, monitorar, propor e institucionalizar as politicas, diretrizes e
delibera¢gbes emanadas pelo Conselho de Administragdo para as praticas de governanga corporativa;

Il - Comité de Tecnologia da Informac¢do e Comunicagdo: colegiado consultivo e de apoio a
Administracdo da VALEC, constituido com a finalidade de apoiar a governanca dos processos, recursos,
servicos e produtos de Tecnologia da Informagdo, monitorando a execu¢dao do Plano Diretor de
Tecnologia da Informacao - PDTI;

IV - Governanga corporativa: sistema pelo qual as empresas e demais organizagdes sdo
dirigidas, monitoradas e incentivadas, envolvendo os relacionamentos entre sécios, conselho de
administracdo, diretoria, 6rgdos de fiscalizacdo e controle e demais partes interessadas, de acordo com
definicdo do Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa - IBGC;

V - Governanga publica: compreende essencialmente os mecanismos de lideranga,
estratégia e controle, postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atua¢dao da gestdao, com
vistas a condugao de politicas publicas e a prestagao de servigos de interesse da sociedade, de acordo
com o Referencial Basico de Governanca, do Tribunal de Contas da Unido - TCU;

VI - Instancia externa de apoio governanca: é responsavel pela avaliacdo, auditoria e
monitoramento independente e, nos casos em que disfuncdes sdo identificadas, pela comunicacdo dos
fatos as instancias superiores de governanc¢a. Composta pela Auditoria Independente;

VIl - Instancias externas de governanca: sdo responsaveis pela fiscalizacao, pelo controle e
pela regulacdo, desempenhando importante papel para promoc¢do da governanca das organizacées
publicas. Compostas pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU e Controladoria Geral da Uniao - CGU;

VIl - Instancias internas de governanca: sao responsaveis por definir ou avaliar a estratégia
e as politicas, bem como monitorar a conformidade e o desempenho destas, devendo agir nos casos em
gue desvios forem identificados. Compostas pela Assembleia Geral, Conselho de Administracdo -
CONSAD, Conselho Fiscal - CONFIS e Diretoria Executiva - DIREX; e

IX - Assessoria Administrativa da Presidéncia da VALEC - ADMIN: drea responsavel por
apoiar e assessorar as atividades dos Colegiados da empresa.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32 Ficam estruturados, no ambito da VALEC - Engenharia, Construcdes e Ferrovias
S.A., os seguintes Comités:

| - Comité de Governanga, Riscos e Controle; e
Il - Comité de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao.

§12 Cabera ao Conselho de Administragcdo - CONSAD, conforme previsto no art. 42, inciso
XXVII, do Estatuto Social, a aprovacao do regimento interno dos Comités.

§22 O Conselho de Administracdo poderd delegar a Diretoria Executiva - DIREX a
atribuicao de deliberar sobre o Regimento Interno dos Comités.

§32 O Conselho de Administracdo poderd delegar a Diretoria Executiva - DIREX a
atribuicdo de criagcdo de novos Comités.

Art. 42 Os Comités deverao observar os seguintes principios:
| - Cardter colegiado de suas deliberacdes;
Il - Atendimento de critérios éticos e de integridade;

Il - Observacdo do disposto na legislacdo pertinente e nos dispositivos de seu regulamento
estatutario;



IV - Respeito as recomendacdes e as determinagdes das instancias internas e externas de
governanca e de apoio a governanca;

V - Observagao das competéncias estatutarias e regimentais de todas as areas envolvidas
na governanca, em especial, da Administracao;

VI - Adocdo de melhores praticas, consagradas pelo mercado e avalizadas pelos érgaos da
Administracdo Publica Federal; e

VIl - Observancia aos principios relativos aos controles internos da gestdo, da gestdo de
riscos e da boa governanga em consonancia com normativos vigentes.

CAPITULO Il
DO COMITE DE GOVERNANCA, RISCOS E CONTROLE - CGRC

Art. 52 Fica estabelecido que o Comité de Governanca, Riscos e Controle serd composto
pelos ocupantes dos seguintes cargos:

| -1 (um) Representante do Conselho de Administracdo - CONSAD;

Il - Superintendente de Integridade;

Il - Gerente da Gestao de Riscos e Controles Internos;

IV -1 (um) Representante da Presidéncia - PRESI;

V - 1 (um) Representante da Diretoria de Administracdo e Finangas - DIRAF;
VI - 1 (um) Representante da Diretoria de Empreendimentos - DIREM; e

VIl - 1 (um) Representante da Diretoria de Negdcios - DINEG.

§12 O representante do Conselho de Administracdo exercera a presidéncia do Comité de
Governancga, Riscos e Controle.

§22 E indelegavel as fungdes dos integrantes do Comité.
§32 Devera ser indicado um suplente para cada ocupante de cargo do Comité.

§49 Poderdo participar como convidados das reunides do Comité qualquer dirigente,
empregado da VALEC ou outros participantes julgados necessarios, a critério do Comité, sem direito a
voto.

§52 Os membros dos incisos |, IV, V, VI e VII, e seus suplentes, serdo indicados pelo
respectivo Conselho/Diretoria.

§62 Os membros do Comité serdao nomeados pelo Conselho de Administracdo e sé
poderdo ser destituidos mediante decisdo da maioria dos membros do Conselho.

§72 O membro do Comité deverd permanecer no cargo até a efetiva nomeacdo do seu
substituto pelo Conselho de Administracdao, salvo por motivo de forca maior ou manifestacdao contraria
do referido Conselho.

Art. 62 Compete ao Comité de Governanga, Riscos e Controle:
| - promover praticas e principios de conduta e padrdes de comportamentos;

Il - institucionalizar estruturas adequadas de governanca, da gestdo da estratégia, da
gestdo de riscos e de controles internos;

Il - promover o desenvolvimento continuo dos agentes publicos e incentivar a adogdo de
boas praticas de governanga, da gestdo da estratégia, de gestdo de riscos e de controles internos;

IV - supervisionar a execugdo da Politica de Gestao de Riscos, Controle e Conformidade
(PGRCC) a fim de promover aderéncia as regulamentagdes, leis, cddigos, normas e padrdes, com vistas a
conducdo das politicas e a prestacdo de servigos de interesse publico;



V - promover a integracdo dos agentes responsaveis pela governanca, pela gestdo da
estratégia, pela gestdo de riscos e pelos controles internos;

VI - promover a adogao de praticas que institucionalizem a responsabilidade dos agentes
publicos na prestacdo de contas, na transparéncia e na efetividade das informacdes;

VIl - propor politica, diretrizes, metodologias e mecanismos para comunicacdo e
institucionalizacdo da gestao de riscos e dos controles internos;

VIII - supervisionar o mapeamento e avaliacdo dos riscos-chave que podem comprometer
a prestagdo de servicos de interesse publico;

IX - liderar e supervisionar a institucionalizagdo da gestao de riscos e dos controles
internos, oferecendo suporte necessario para sua efetiva implementacao;

X - recomendar limites de exposicao a riscos globais, bem com os limites de algada ao nivel
de unidade, politica publica, ou atividade;

XI - sugerir método de priorizacao de temas e de macroprocessos para gerenciamento de
riscos e implementacao dos controles internos da gestao;

XIl - emitir recomendacdo para o aprimoramento da governanca, da gestdao da estratégia,
da gestdo de riscos e dos controles internos;

XIll - monitorar as recomendacodes e orienta¢des deliberadas pelo Comité;

XIV - elaborar o Plano Anual de Atividades (PAA) para o exercicio subsequente, que devera
ser aprovado pelo Comité até 30 de setembro de cada ano, e posteriormente, disponibilizado para
analise e deliberacdo da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo;

XV - estabelecer um cronograma de atividades do Comité para o exercicio, em sua primeira
reunido ordinaria anual;

XVI - elaborar o Relatério Anual de Atividades (RAA), a ser encaminhado a Diretoria
Executiva e ao Conselho de Administracdo até 31 de marco do ano subsequente;

XVII - propor, a qualquer tempo, a atualizacdo de seu regimento interno e submeté-lo a
instancia superior para aprovacao; e

XVIIl - cumprir outras atribuicdes determinadas pelo Conselho de Administracdo e
legislacdo aplicavel.

§12 O Comité poderd solicitar informacdes e assessoria técnica e especializada das
unidades da VALEC para o desenvolvimento de suas atribuicdes, ressaltando-se que a adog¢dao desse
procedimento ndo o exime de suas responsabilidades.

§22 Nas situacOes previstas no § 19, as unidades da VALEC que receberem tais solicitacdes
deverdo atendé-las no prazo delimitado pelo Comité.

§32 As unidades organizacionais da VALEC que atuam nas temadticas relacionadas a
governanga, a gestdao de riscos, a gestdo da estratégia e controles internos poderdao encaminhar
informagBes ou matérias para apreciagao do Comité, observada a sua competéncia legal, estatutdria e
deste regimento.

CAPITULO IV
DO COMITE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - CTIC

Art. 72 Fica estabelecido que o Comité de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo serd
composto pelos ocupantes dos seguintes cargos:

| - Diretor de Administracao e Financas;
Il - Superintendente de Tecnologia da Informacao;

Il - Gerente de Seguranca da Informacgao;



IV - 1 (um) Representante da Presidéncia - PRESI;

V - 1 (um) Representante da Diretoria de Empreendimentos - DIREM;
VI - 1 (um) Representante da Diretoria de Negdcios - DINEG; e

VIl - 1 (um) Representante da Assessoria de Comunicagdo - ASCOM.

§12 O Diretor de Administracdo e Financas exercerd a presidéncia do Comité de Tecnologia
da Informac¢do e Comunicagao.

§2° E indelegavel as funcdes dos integrantes do Comité.
§32 Devera ser indicado um suplente para cada ocupante de cargo do Comité.

§4° Poderdo participar como convidados das reunides do Comité qualquer dirigente,
empregado da VALEC ou outros participantes julgados necessarios, a critério do Comité, sem direito a
voto.

§52 Os membros dos incisos IV, V, VI e VIl , e seus suplentes, serdo indicados pelo
respectivo Conselho/Diretoria.

§62 Os membros do Comité serdo nomeados pelo Conselho de Administracdo e so
poderdo ser destituidos mediante decisdo da maioria dos membros do Conselho.

§72 O membro do Comité devera permanecer no cargo até a efetiva nomeacdo do seu
substituto pelo Conselho de Administracdao, salvo por motivo de forca maior ou manifestacdo contraria
do referido Conselho.

Art. 82 Compete ao Comité de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacao:

| - propor a politica e as diretrizes de Tecnologia da Informac¢do e Comunica¢do para a
melhoria continua da gestao, em alinhamento a missao, as estratégias e as metas da VALEC;

Il - propor o Plano Diretor de Tecnologia da Informacdao (PDTI) observadas as diretrizes
estabelecidas na politica de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo definidas pela Ministério da
Economia via Secretaria de Governo Digital (SGD), pelo Sistema de Administracdo de Recursos de
Tecnologia da Informagdo (SISP) e as diretrizes estabelecidas pelo Comité Executivo do Governo
Eletronico, respeitadas as peculiaridades técnicas e funcionais da empresa;

Il - encaminhar o PDTI a Diretoria Executiva - DIREX para apreciacao;

IV - analisar e supervisionar, em conformidade com as politicas da VALEC e de seu PDTI, o
planejamento anual de aquisi¢Ges, contratacdes e servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao;

V - sugerir estratégias e diretrizes relacionadas a gestdao dos recursos de informacgao e
tecnologias associadas, promover a sua implementagao e zelar pelo seu cumprimento;

VI - propor a criacdo de grupos de trabalho, assim como a solicitacdo de assessoria
especializada, quando considerar necessario, para auxiliar nas decisdes do Comité, definindo seus
objetivos, composicdo, regimento e prazo para conclusdo de seus trabalhos, quando for o caso;

VIl - realizar os levantamentos de necessidade de capacitagdo para os membros da
Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo - SUPTI;

VIl - propor, a qualquer tempo, a atualizacdo de seu regimento interno e submeté-lo a
instancia superior para aprovacao;

IX - elaborar o Plano Anual de Atividades (PAA) para o exercicio subsequente, que devera
ser aprovado pelo Comité até 30 de setembro de cada ano, e posteriormente, disponibilizado para
analise e deliberacdo da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracao;

X - estabelecer um cronograma de atividades do Comité para o exercicio, em sua primeira
reunido ordinaria anual;

Xl - elaborar o Relatério Anual de Atividades (RAA), a ser encaminhado ao Conselho de
Administracdo até 31 de margo do ano subsequente;



XIl - apresentar plano de acdo com o detalhamento de recursos necessarios para a efetiva
Gestdo de Seguranca da Informacéo;

Xlll- verificar se as atividades de seguranga da informagdo estdao sendo desenvolvidas em
conformidade com a Politica de Seguranca da Informacao (PSI); e

XIV - cumprir outras atribuicdes determinadas pelo Conselho de Administracao e legislacao
aplicavel.

§12 O Comité poderd solicitar informacdes e assessoria técnica e especializada das
unidades da VALEC para o desenvolvimento de suas atribuicdes, ressaltando-se que a adog¢dao desse
procedimento ndo o exime de suas responsabilidades.

§22 Nas situacOes previstas no § 19, as unidades da VALEC que receberem tais solicitacoes
deverdo atendé-las no prazo delimitado pelo Comité.

§32 As unidades organizacionais da VALEC que atuam nas temadticas relacionadas a
tecnologia da informagao e comunicagdao poderdo encaminhar informagGes ou matérias para apreciagao
do Comité, observada a sua competéncia legal, estatutdria e deste regimento.

CAPITULO V
DA REALIZACAO DAS REUNIOES

Art. 92 Os Comités serdo apoiados pela Assessoria Administrativa da Presidéncia da VALEC
a gquem compete:

| - assessorar o Presidente do Comité na preparacao e distribuicdo da pauta das reunides,
com antecedéncia minima estabelecida no Regimento Interno;

Il - agendar, convocar e secretariar as reunioes;
Il - encaminhar documentos para andlises;

IV - elaborar atas e memérias das reunides, na forma de sumario dos fatos ocorridos,
inclusive das dissidéncias e dos protestos contendo a transcricdao apenas das deliberacdes tomadas;

V - organizar e manter sob sua guarda, de forma organizada, toda a documentacao relativa
as atividades desenvolvidas pelo Comité, de modo a estarem disponiveis para atendimento a eventuais
demandas da administra¢cdo da VALEC, auditorias (interna e externa) e érgaos reguladores, de controle e
fiscalizacdo; e

VI - desenvolver outras atribuicbes necessdrias ao funcionamento do Comité e ao
assessoramento de que trata o caput.

§12 As atas das reunides serdo assinadas pelos membros do Comité presentes as reunioes,
registrando os ausentes, bem como a eventual participacdo extraordinaria de convidados as reunides do
Comité.

§22 As delibera¢des das reunides dos Comités serdo objeto de registro em ata e em
arquivo de audio.

Art. 10. Os Comités reunir-se-3o:

| - ordinariamente, 1 (uma) vez a cada trimestre, conforme data, horario e local a ser
definido por seu Presidente; e

Il - extraordinariamente, por convocacdo de seu Presidente, sempre que julgado
necessario, a requerimento conjunto de 3(trés) de seus membros titulares ou por solicitacdo da Diretoria
Executiva - DIREX.

Paragrafo Unico. As reunides dos Comités somente ocorrerdao se alcangado o quérum de
5(cinco) de seus membros votantes, com participacdo obrigatéria do Presidente do Comité ou de seu
suplente.



Art. 11. Fica facultada a participacdo dos membros na reunido por telefone,
videoconferéncia ou outro meio que possa assegurar sua participacdo efetiva, a autenticidade e a
seguranga.

§12 As reunides realizar-se-ao, preferencialmente, em sede da VALEC ou remotamente, na
forma do caput.

§29 Na hipdtese de participacdo remota, na forma do caput, o membro do Comité sera
considerado presente a reunido e seu voto valido para todos os efeitos legais, com o devido registro em
ata.

Art. 12. As decisdes dos Comités serdo tomadas por maioria simples dos integrantes com
direito a voto, cabendo ao seu Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade, além do voto
ordinario.

Paragrafo Unico. As situa¢des em que ndo houver unanimidade serdo registradas em ata
com as justificativas.

Art. 13. As reunides dos Comités serdo marcadas com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias uteis, exceto quando se tratar de assunto que exija a apreciacdo urgente, quando ocorrera de forma
extraordindria.

Paragrafo Unico. Da convocacdo constardo a pauta e a documentacdo necessaria para as
reunioes dos Comités.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES

Art. 14. Compete aos Presidentes dos Comités, sem prejuizo de outras atribuicdes que lhe
conferirem o Estatuto ou demais normas:

| - convocar, presidir e coordenar as reunides do Comité;
Il - definir o rito e o formato de conducdo das reunides do Comité;
Il - marcar a data, hora e local das reunides;

IV - aprovar, organizar e coordenar a pauta das reunides e a producdo de material de
suporte, com o apoio da Assessoria Administrativa da Presidéncia da VALEC;

V - autorizar a apreciacdo de matérias ndo incluidas na pauta de reuniao;

VI - convidar ou convocar para as reunides, em nome do Comité, os participantes julgados
necessarios;

VIl - assegurar a eficacia e o bom desempenho do Colegiado;

VIl - encaminhar ao Conselho de Administracdo as andlises, pareceres e relatorios
elaborados no @mbito do Comité; e

IX - cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento.
Art. 15. Compete aos membros dos Comités:
| - submeter matérias a apreciacdo do Comité, quando necessario;

Il - comparecer as reunides do Comité, adequadamente preparado, com as matérias
previamente analisadas;

Il - participar, ativa e diligentemente, dos debates prévios a apreciacdao da matéria;

IV - declarar previamente a reunido, quando for o caso, que, por qualquer motivo, tem
interesse particular ou conflitante com o da VALEC quanto a determinada matéria submetida a sua
apreciacao, abstendo-se de sua presenca no momento da discussado e voto;

V - zelar pela adog¢do de boas praticas de governanca corporativa; e



VI - cumprir outras atribuicdes determinadas pelo Conselho de Administragao.

§12 Os membros dos Comités terdo independéncia no exercicio de suas atribuicdes,
devendo manter sob carater de confidencialidade as informacgdes recebidas.

§22 Aplica-se aos membros dos Comités o disposto nos Cédigos de Etica e de Conduta da
VALEC.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 16. Os Comités realizardo, anualmente, sua autoavaliacdo de desempenho, dando
conhecimento ao Conselho de Administracdo, sem prejuizo da avaliagdo do Comité pelo préprio CONSAD,
nos termos dispostos no Estatuto Social da VALEC.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. Os casos omissos e as duvidas acaso existentes neste Regimento serdo dirimidos
pelo Conselho de Administracdo, observados, além das disposi¢cdes estatutarias, as disposicGes emanadas
dos d6rgaos reguladores e legislacdo correlata.

EII Documento assinado eletronicamente por Marcello da Costa Vieira, Presidente do Conselho de
:;?mmm lj Administragdao, em 09/02/2022, as 19:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrénica art. 3°, inciso V, da Portaria n? 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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