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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE LICITACOES E CONTRATOS
COORDENACAO DE CONTRATOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 22/2011,
DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
SUPORTE OPERACIONAL ESPECIALIZADO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM, A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO  MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE
A FOME - MDS E A EMPRESA WORKS
CONSTRUCAO E SERVICOS LTDA.

PROCESSO N° 71000.067366/2011-78.

A UNIAO, por meio do MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE
A FOME, CNPJ/MF 05.756.246/0001-01, com sede no Bloco “C” da Esplanada dos
Ministérios, em Brasilia-DF, representada pela Subsecretaria de Assuntos Administrativos,
Senhora NATASCHA RODENBUSCH VALENTE, portadora da Cédula de Identidade n°
9044601211 SJS/RS —, inscrita no CPF sob o n° 533.612.100-20, no uso das atribui¢des que lhe
conferem a Portaria n® 749, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de margo de 2011,
doravante denominada CONTRATANTE, e¢ a empresa WORKS CONSTRUCAO E
SERVICOS LTDA., CNPJ/MF sob n° 56.419.492/0001-09, com sede a Praca das Dracenas, 78,
Sala 1-B, Centro Comercial Alphaville, Barueri/SP, CEP 06453-064, neste ato representada pelo
seu Procurador, o Senhor FAUSTO DOMINGOS NASCIMENTO JUNIOR, portador da
Carteira de Identidade n°® 8.778.452, expedida pelo SSP/SP, CPF n° 925.901.368-20, em
conformidade com o Contrato Social da empresa, doravante denominada CONTRATADA, de
acordo com a minuta examinada e aprovada por meio do Parecer n° 435/2011 - CONJUR/MDS,
tendo em vista o disposto na Lei n° 8.666, de 21 de julho de 1993, no Decreto n° 3.722, de 09 de
janeiro de 2001, Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, e demais
normas que regem a espécie, observando o que consta no Processo n® 71000.067366/2011-78 e
no Termo de Dispensa de Licitagdo n® 47/2011, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante
as Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratagdo direta de empresa prestadora de servigos de suporte operacional
especializado do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, em conformidade
com o estabelecido no Aditivo ao Termo de Conciliagao Judicial, celebrado nos autos do
Processo n° 00810-2006-017-10-00-7.



CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO

2.1. Constituem partes integrantes deste instrumento contratual, para todos os efeitos,
o Termo de Dispensa de Licitagdo n® 47/2011 e o Termo de Referéncia, que originaram a
presente contratagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO DETALHAMENTO DO OBJETO E QUANTITATIVO DE
POSTOS DE SERVICOS

31 Os servigos, de que trata o objeto da contratagdo, serdo executados de forma
indireta, por intermédio das categorias abaixo-indicadas e respectivos quantitativos maximos de
postos de servigos, alcangados de acordo com as necessidades de execugdo das atividades do
Orgdo, em continuidade ao desenvolvimento das politicas sociais do Governo Federal:

3.1.1 Servigo de Suporte Operacional Especializado — Nivel I, no total de 49

postos;

3.1.2 Servigo de Suporte Operacional Especializado — Nivel II, no total de 67
postos.
3.2, A CONTRATANTE apenas efetuara o pagamento dos servigos que venham a ser

efetivamente executados, ndo lhe sendo atribuidas obrigagdes de pagamento de quaisquer
valores, seja a titulo de franquias, garantia ou quaisquer outros motivos.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES BASICAS E PERFIL DO
PROFISSIONAL.
4.1. Posto de Servico de Suporte Operacional Especializado — nivel I. Descricao

dos Servigos: assisténcia e apoio a execucdo especializada de atividades de desenvolvimento de
sistemas administrativos; auxilio para o controle e acompanhamento de processos de trabalho;
assisténcia na analise organizacional, com vistas a melhoria da gestdo, e execugdo de outras
atividades correlatas.

4.1.1. Qualificagdo minima exigida: curso de ensino superior completo; 2 (dois)
anos de experiéncia em servigos semelhantes aos descritos no item 4.1; operacdo de
microcomputadores ¢ em ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel, e nas
correspondentes do BR Office.

4.2. Posto de Servigo de Suporte Operacional Especializado — nivel II. Descricao
dos Servicos: prestagdo de suporte especializado nas atividades administrativas; apoio em
assessoramento na elaboragdo de informagdes, relatorios, projetos e demais exames necessarios;
auxilio na busca e fornecimento de subsidios aos estudos que visam o aprimoramento das rotinas
administrativas, oferecimento de suporte técnico na coleta e sistematizacdo de informagdes
estatisticas e execugdo de outros servigos correlatos.

4.2.1. Qualificagao minima exigida: curso de ensino superior completo; 3 (trés)
anos de experiéncia em servicos semelhantes aos descritos no item 5.2 e operagdo de
microcomputadores, além de conhecimentos avangados do ambiente Windows, nas ferramentas
Word, Excel e Power Point, e nas correspondentes do BR Office. Q
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CLAUSULA QUINTA - DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1, Os servigos serdo executados na Sede e nas diversas unidades do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate 8 Fome - MDS, situadas nos seguintes enderegos: Esplanada
dos Ministérios Blocos “A”, “C” e “F”; Setor de Autarquias Norte, Quadra 03, Lote “A”, edificio
DNIT; Setor de Administragdo Federal Sul, Quadra 02, Bloco “H”, Lote 08; SAAN, Quadra 04,
lote 916; ¢, SEP/Norte, Quadra 515, Lote 02 Bloco “B”, Edificio Omega.

CLAUSULA SEXTA - DA SUPERVISAO E CONTROLE DA PRESTACAO DE
SERVICOS

6.1. Cabera a CONTRATADA a designagao formal de um preposto para representa-la
junto ao MDS, em tempo integral, e para exercer a supervisdo e controle do pessoal alocado para
execucdo dos servigos, inclusive quanto ao cumprimento da jornada de trabalho, respondendo
perante a CONTRATANTE por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelo seu pessoal,
sem Onus para a CONTRATANTE.

6.2, A CONTRATANTE, por intermédio da Coordenagdo-Geral de Recursos
Humanos e/ou do fiscal do contrato, poderd, ao seu exclusivo critério, exigir a imediata
substitui¢do de profissionais alocados para execugdo dos servigos contratados.

6.3 A CONTRATANTE podera também rejeitar, no todo ou em parte, os servigos
prestados, se em desacordo com as condigdes e parametros previstos em Contrato, estabelecidos
em norma legal ou na respectiva ordem de servigo, sob o aspecto de quantidade, de qualidade
e/ou técnico.

6.4. Esta supervisdo sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, nao se
fazendo necessaria qualquer manifestagio da CONTRATANTE sobre a sua requisigao.

6.5. Caso a CONTRATADA se recuse, demore, negligencie ou deixe de eliminar as
falhas, vicios, defeitos ou imperfeigdes apontadas, a CONTRATANTE, ao seu exclusivo critério,
podera efetuar reparos e substituigdes necessarias, por seus proprios meios, ou de terceiros,
deduzindo os totais dessas despesas correspondentes dos valores dos servigos contratados e ndo
realizados, independentemente de penalizagdes realizadas pelo Ordenador de Despesas

6.6. Sera adotado, para fins de controle e solicitagdo dos servigos a serem prestados
pela CONTRATADA, o modelo de Ordem de Servigo referenciado no Anexo deste Contrato,
que especificara individualmente os responsaveis pela solicitagdo, autorizacio e
acompanhamento da execugdo e atesto dos servigos prestados, em cada uma das unidades
administrativas da CONTRATANTE.

6.7. A CONTRATADA respondera diretamente por todas e quaisquer perdas e danos
causados a bens ou pessoas, inclusive em propriedades vizinhas, que sejam decorrentes de
omissdes e atos praticados por seus funcionarios e prepostos, fornecedores, bem como
originados de infragdes ou inobservancia de leis, decretos, regulamentos, portarias e posturas
oficiais em vigor, devendo indenizar a CONTRATANTE por quaisquer pagamentos que este
seja obrigado a fazer, a esse titulo, incluindo multas, corregdes monetarias e acréscimos de mora.



6.8. A CONTRATADA devera manter atualizado e disponivel a CONTRATANTE,
Diario de Ocorréncias contendo os registros de fatos relativos aos servigos, como: entrada e saida
de equipamentos, servigos em andamento, efetivo de pessoal entre outros

6.9. O pagamento dos servigos prestados neste contrato somente sera realizado apds o
recebimento e conferéncia, pela CGRH e fiscal contratual, pela CONTRATADA, e da anuéncia
aos servigos prestados, pela unidade em que os profissionais prestaram seus servigos.

6.10. A CONTRATADA devera a encaminhar a Coordenagdo-Geral de Recursos
Humanos e/ou e fiscal do Contrato, juntamente com o relatério mensal de servigos, o registro da
freqiiéncia de seus empregados e copia da correspondente folha de pagamento. Eventuais faltas e
atrasos serdao deduzidos do valor da fatura mensal dos servigos executados no periodo, exceto se
devidamente substituidos por profissionais especificamente alocados ao contrato, na forma
estabelecida por este contrato.

6.11. Em razdo da auséncia de parametros que fundamentem adequadamente a
avaliagdo destes servigos no ambito do MDS, diante de sua natureza, deixa-se de utilizar a
sistematica de Acordo de Nivel de Servigos— ANS previsto na Instrugdo Normativa SLTI n° 2, de
2008, alterada pela Instrugao Normativa SLTI n°® 3, de 2009,adotando, portanto, o parametro de
postos preenchidos e servigos adequadamente prestados como forma de acompanhar a execugao
e realizar a gestdo do contrato, mediante acordo formal entre as duas partes, CONTRATANTE e
CONTRATADA.

6.11.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA, mediante mutuo acordo,
envidardo esforgos no sentido de se buscar niveis adequados de produtividade de referéncia, que
serdo considerados, no caso de implementagdo na avaliagdo do nivel dos servigos prestados.

6.12. A presenca da fiscalizagdo durante a execug@o dos servigos, quaisquer que sejam
os atos praticados no desempenho de suas atribui¢gdes, ndo implicara solidariedade ou co-
responsabilidade com a CONTRATADA, que respondera Unica e integralmente pela execucdo
dos servigos que lhes couber na forma da legislagdo em vigor.

6:13. Sem prejuizo do disposto no Termo de Referéncia, a fiscalizagdo do contrato
obedecera as disposigoes do Anexo IV da Instrucio Normativa SLTI/MP n°® 2, de 2008, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao.

6.14. Os pagamentos mensais periddicos, pela CONTRATANTE, condicionar-se-3o a
efetiva comprovagao de que a CONTRATADA cumpriu todas as suas obrigagdes, especialmente
as de natureza trabalhista, previdenciaria, social e fiscal, quanto aos profissionais alocados e
servigos realizados em beneficio do MDS, na forma prescrita pelo Termo de Referéncia, neste
Contrato e/ou na legislagao pertinente.

6.135. A execu¢do completa deste contrato sO acontecerda quando o contratado
comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referentes a mao de obra utilizada.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

~
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A Contratada obriga-se a:



7.1. Empregar, na execugdo dos servigos, pessoal devidamente qualificado, na forma
pré-estabelecida na clausula Quarta deste Contrato, com o fornecimento de cracha de
Identificagdo, de uso obrigatdrio ao acesso as dependéncias do 6rgdo, do primeiro ao tltimo dia
de prestagao de servigos, conforme modelo aprovado pela CONTRATANTE.

s Apresentar a CONTRATANTE, mensalmente, relagdo nominal, com niimero de
Cadastro de Pessoas Fisicas, dos empregados em atividade nas dependéncias da
CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderegos residenciais, unidade administrativa
do MDS a qual prestou o servigo, localizagio fisica do local de trabalho e telefone para contato,
devendo comunicar qualquer alteragao.

7.3. Manter supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com poderes de
representante legal ou preposto para tratar de todos os assuntos relacionados a este contrato junto
a CONTRATANTE, sem 6nus adicional para este Ministério.

7.4. Cumprir a legislagdo fiscal, trabalhista, previdenciaria e social dos profissionais
alocados, inclusive no que se refere a jornada de trabalho, ao pagamento de saldrio no prazo da
lei, apresentando, previamente, a CONTRATANTE, calendario de pagamento dos prestadores de
servigos que exercem suas atividades no MDS.

-3 Iniciar, ap6s o recebimento da autorizagdo, a execucdao dos servigos contratados,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as
atividades no prazo maximo estabelecido no Termo de Referéncia.

7.6. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo pertinente, tanto na admissao
como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos
exigidos por forga de Lei.

7.7. Prever e prover o pessoal necessario para garantir a execucdo dos servigos, nos
regimes contratados, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licengas, falta
ao servigo, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista
vigente.

7.8. Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdo de pessoal considerado
inadequado para a prestagdao dos servigos.

7.9. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos constantes deste Contrato.

7.10. Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatérios mensais de freqiiéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboragao
da fatura.

74 1A 8 O relatério mensal de freqiiéncia devera conter, também, a unidade administrativa
da CONTRATANTE onde o prestador de servigos exerce suas atividades, para contato e
acompanhamento por parte do fiscal do contrato.
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7.12. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nas
instalagdes onde houver prestagdao dos servigos.

#13 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE,
cujas reclamagdes se obriga prontamente a atender.

7.14. Fornecer aos seus empregados vale-alimentagdo, no minimo em valor e condigdes
iguais as estabelecidas em Convengao Coletiva de Trabalho da categoria.

7.14.1. Proceder ao pagamento do vale-alimentacdo/refeicdo ao empregado até o
quinto dia util ao més de sua competéncia.

715, Fornecer aos empregados vale transporte (ligagdo entre o endereco residencial do
prestador de servigo ao local de trabalho e vice-versa), bem assim o Plano de Saude Basico, nos
termos do estabelecido em Convengao Coletiva de Trabalho da categoria.

7.16. Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas, fiscais, comerciais e
previdenciarios previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da sua
condigdo de empregador, ndo transferindo a responsabilidade por seu pagamento a
CONTRATANTE, nem onerando o objeto do contrato, razdo pela qual a CONTRATADA
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade ativa ou passiva, com o
CONTRATANTE.

517, Apresentar mensalmente a0 CONTRATANTE a comprovagdao do recolhimento
do FGTS e INSS, compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual,
nominalmente identificados, como condicdo fundamental para o atesto e liberagdo dos
pagamentos das faturas apresentadas a Coordenagdo-Geral de Licitagao e Contratos.

7.18. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de seus empregados, quando em
servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias
legais para o exercicio das atividades.

7.19. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias causadas por
seus empregados ou preposto ao MDS ou a terceiros, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, de acordo com o art. 70, da Lei n°® 8.666, de 1993.

120, Manter durante a vigéncia do Contrato as condig¢des de habilitagdo para contratar
com a Administragdio Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes de
regularidade fiscal.

7.21. Reconhecer que a agdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo do Ministério,
nao exime a CONTRATADA de total responsabilidade quanto a execugdo dos servigos.

1.22, Elaborar e apresentar a CONTRATANTE, mensalmente, relatorio contendo
detalhamento do quantitativo por categoria dos servigos prestados, bem como outros relatérios,
relacionados ao Contrato, solicitados pela CONTRATANTE.
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7.22.1. Reconhecer que o Relatério Mensal servird de base para o faturamento
mensal dos servigos e devera ter uma cdpia juntada ao processo de pagamento mensal.

7.23. Manter os seus empregados informados quanto as normas disciplinares da
CONTRATANTE, exigindo sua fiel observancia, especialmente quanto a utilizagdo e seguranga
das instalagdes.

7.24. Ressarcir eventuais despesas de telefonia que porventura venham a ser apuradas
em decorréncia da utilizagao indevida, por seus empregados, de linhas diretas e ou ramais com
aparelhos de telefone e/ou fax.

120, Manter os postos e fungdes ocupadas durante os afastamentos de empregados em
decorréncia de férias ou qualquer outro motivo, devendo todas as substituicdes serem
comunicadas por escrito a CONTRATANTE, sendo que os empregados substitutos devem ser
orientados sobre a natureza dos servigos e, necessariamente, ser apresentado a CONTRATANTE
pelo preposto da CONTRATADA.

7.25.1. Assegurar que os profissionais substitutos tenham a mesma qualificagao,
competéncia e experiéncia dos substituidos e estdo condicionados a aprovacdo da
CONTRATANTE.

7.26. Efetuar os pagamentos mensais até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente ao
vencido dos salarios de seus empregados, utilizados nos servigos contratados pela
CONTRATANTE, bem como demonstrar o recolhimento no prazo legal de todos os encargos
decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo, ainda, sempre que lhes forem solicitadas, as
comprovagdes de cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e sociais,
inclusive, entrega de vales-transporte, tickets-alimentagdo e planos de saude, conforme
condig¢des regularmente estipuladas.

Tak Abster-se de utilizar eventuais atrasos no pagamento de fatura, pela
CONTRATANTE, decorrente de falhas no faturamento, falta de documentacao exigida ou outras
razdes, como causa da ndo-realizagdo dos pagamentos aos seus empregados, nas datas
regulamentares.

1,28, Manter os seus empregados atualizados tecnologicamente, arcando com todos os

onus, referentes aos treinamentos e participagdo em eventos de carater técnico que permitam a
prestacao dos servigos descritos neste Contrato em regime de exceléncia.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A Contratante obriga-se a:

8.1. Acompanhar e efetuar a fiscalizagdo dos servigos contratados, devendo para tanto
nomear fiscal de contrato que se responsabilizard pelo acompanhamento dos servigos,
conferéncia e atesto das faturas e comprimento das demais exigéncias previstas neste documento.

8.2. Disponibilizar o local e os meios materiais para a execugao dos servigos.



8.3. Efetuar os pagamentos nas condigdes e pregos pactuados

8.4. Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo com o contrato,
assegurando-se da boa prestagao dos servigos, verificando sempre o seu bom desempenho.

8.5. Facilitar o acesso as dependéncias do CONTRATANTE, de todos os profissionais
envolvidos nos servigos, desde que devidamente identificados.

8.6. Exigir o imediato afastamento e substituigdo de qualquer prestador de servigo ou
preposto que considere inadequado ao trato dos servigos, produza complicagdes para a
supervisdo e fiscalizagdo, ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio
das atribui¢des que lhe foram designadas.

8.7. Notificar, por escrito, a CONTRATADA, ocorréncia de eventuais imperfei¢des no
curso de execug¢do dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

CLAUSULA NONA - DOS PRECOS

9.1. Pelos servigos ora contratados a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, os
pregos mensais abaixo indicados, por posto de servigo efetivamente executado, levando-se em
consideragdo cada categoria de servigo a seguir relacionada:

13.1.1. Suporte Operacional Especializado — Nivel I R$ 441.332,05 mensal.
13.1.2. Suporte Operacional Especializado — Nivel II R$ 806.941,75 mensal.

9.2 O valor total mensal estimado do presente Contrato ¢ de RS 1.248.273,80 (um
milhdo, duzentos e quarenta e oito mil, duzentos e setenta e trés reais e oitenta centavos),
perfazendo o valor total global estimado de R$ 2.496.547,60 (dois milhdes, quatrocentos e
noventa e seis mil, quinhentos e quarenta e sete reais e sessenta centavos).

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera realizado, mensalmente, at¢ o quinto dia util do meés
subseqiiente ao da prestagdo dos servigos, mediante a apresentacdo de Notas Fiscais/Faturas, que
devera ocorrer at¢ o segundo dia util, também subseqiiente ao da prestagdo dos servigos,
acompanhadas das seguintes comprovagoes:

10.1.1. Do pagamento da remuneragdo e das contribui¢des sociais (FGTS e
INSS), relativos ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados
vinculados a execugao contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° art. 31 da Lei n°
9.032, de 1995.

10.1.2. Da regularidade fiscal constatada através de consulta on-line ao Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao
referido sistema mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993; e do cumprimento das obrigagdes trabalhistas
correspondentes a tltima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela CONTRATANTE.




10.1.3. Serdo feitos descontos a proporc¢ao de 1/22 (um vinte e dois avos) do valor
do posto por dia que ficar descoberto, até o limite de 22/22 (um inteiro), ou seja, do valor de um
posto/més.

10.1.4. Entende-se por posto a descoberto a auséncia igual ou superior a 1 (uma)
hora/dia, do funcionario alocado a respectiva prestacdo dos servigos.

10.2. O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA, através de emissdo de
Ordem Bancaria contra o Banco do Brasil S.A., e creditado no estabelecimento bancario
indicado em sua proposta comercial.

10.3. Em cumprimento ao disposto no artigo 64, da Lei n° 9.430, de 1996, e na
Instrugdo Normativa n°480, de 2004, da Secretaria da Receita Federal — SRF, a
CONTRATANTE retera na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem assim
a Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribui¢do para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) e a Contribuigdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos que
efetuar a CONTRATADA.

10.3.1. Antes de efetuado cada pagamento a CONTRATADA, sera realizado
consulta junto ao SICAF visando averiguar a situagdo da mesma em relagdo as condigdes de
habilitagdo, conforme exigéncias do processo licitatorio, cujos resultados serdao impressos e
juntados aos autos do processo correspondente.

10.4. Caso haja aplicagdo de multa, o valor sera descontado de qualquer fatura ou
crédito existente na CONTRATANTE em favor da CONTRATADA ou deduzida da garantia
contratual (a qual deverd, neste caso, ter seu valor reposto em até 15 dias corridos), ao critério
exclusivo da CONTRATANTE. Se, eventualmente, o valor da multa for superior ao crédito ou
garantia existentes, a diferenga sera cobrada administrativa ou judicialmente, se necessario.

10.5. O Relatoério Mensal referenciado no item 7.22 servird de base para o faturamento
mensal dos servigos e devera ter uma cdpia juntada ao processo de pagamento mensal.
10.6. Na forma do Art. 19-A da Instrugdo Normativa n°® 02, de 2008, sera retido a titulo

de provisdo para pagamento de encargos trabalhistas os percentuais incidentes sobre o total da
remuneragao, como abaixo:

I) Recolhimento a conta vinculada

ITEM % PERIODICIDADE
13° SALARIO 8,33% Mensal

Férias e Abono de Férias 12,10% Mensal

Adicional do FGTS/ | X% Mensal

Rescisdo sem justa causa

Subtotal X%

Grupo A sobre Férias e 13° | X% Mensal

Salario

TOTAL X%

IT) Reteng¢do mensal na fatura dos valores referentes ao Fundo de Garantia ¢ Tempo de Servigo
(FGTS) para recolhimento direto nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da

Contratada.
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10.7. Os valores da provisdo, calculados na forma do n° I do subitem 10.6, serdo
depositados em instituigdo bancéria oficial, em conta vinculada, bloqueada para movimentagao
em nome da Contratada, sendo liberada para o pagamento direto aos trabalhadores nas condi¢des
estipuladas no item 15 — DA CONTA VINCULADA, do Termo de Referéncia.

10.8. O depdsito bancario produzird os efeitos juridicos da quitacdo da prestagao
devida.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

{1 B As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta dos recursos
consignados no Or¢amento Geral da Unido, para o exercicio de 2011, a cargo do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, obedecendo a seguinte classificacdo orcamentéria:
funcional programatica 08.122.0750.2000.0001 — Administracdo da Unidade - Nacional, PTRES
007584, FT 0151, ND 3.90.37, SB 01, PI 12000405046, no valor de R$ 7.489.642,82, Unidade
Gestora 550005 — Coordenagao-Geral de Logistica ¢ Administragao.

11.2: Para tanto foi emitida a Nota de Empenho n° 201 INE800458.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1. Este Contrato tera a vigéncia de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo encerrar-se antecipadamente, em razdo da conclusao de procedimento
licitatorio para a contratagao do presente objeto, o que ocorrer primeiro.

12.2. Podera ainda ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite
maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a CONTRATANTE podera, garantida
a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sangdes abaixo, previstas nos artigos 86 e 87 da
Lei n° 8.666/1993:

13.1.1. Adverténcia;
13.1.2. Multa de mora correspondente nos seguintes termos:

13.1.2.1 do 1° (primeiro) ao 60° (sexagésimo) dia de atraso: aplicagdo de multa de
0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso;

13.1.2.2 atrasos superiores a 60 (sessenta) dias configurar-se-d0 em flagrante
inexecugao do servigo e implicardo multa correspondente a 20% (vinte por cento) sobre o valor
do contrato.
13.2. Suspensdo temporaria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

13.3. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
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reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que o contrato ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sangdo aplicada no item anterior.

13.4. As sangdes previstas nos itens 13.1.1, 13.1.3 e 13.1.4 poderdo ser aplicadas
juntamente com a do item 13.1.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

13.5, A sangdo estabelecida no item 13.1.4 ¢ de competéncia exclusiva da Ministra de
Estado do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser
requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicagdo. O pedido de reconsideracdo, de decisdo da
Ministra de Estado de Desenvolvimento Social e Combate a Fome, ¢ cabivel no prazo de 10
(dez) dias uteis da intimagao do ato.

13.6. O valor da multa devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data
da notificagdo (em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de Receitas Federais, por
meio de Guia de Recolhimento Unico — GRU, a ser emitida pela Contratante). Se o valor da
multa ndo for pago ou depositado, sera automaticamente descontado do pagamento a que a
Contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o valor
devido sera cobrado administrativamente e/ou judicialmente,

13.7. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestacdo do servigo
objeto deste Contrato, advir de caso fortuito ou motivo de forga maior.

13.8. Da sangdo aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificacao,
a autoridade superior aquela que aplicou a sangdo, observado o disposto no subitem 13.3.

12,9, Cabera ao Ordenador de Despesa, apdés o devido processo legal, garantido o
contraditério e a ampla defesa, decidir pela aplicagdo da san¢do administrativa cabivel,
observado o disposto no subitem 19.3.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA

14.1. Para assinatura do Contrato, a CONTRATADA prestara garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, nos termos do artigo 56 e seus
paragrafos, da Lei n° 8.666, de 1993.

14.2. Obrigatoriamente, a Garantia devera cobrir, também, valores decorrentes de
penalidades de multas contratualmente estabelecidas, reposi¢des ao erario,bem como obrigagdes
trabalhistas da Contratada.

14.3. A garantia prestada, na forma mencionada, devera ter validade de 3 (trés) meses
apos o término da vigéncia contratual e somente sera liberada ante a comprovagao de que foram
pagas todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo. Caso o pagamento nao
seja realizado até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragdo, em
consonancia com o art. 19, XIX, da Instru¢ao Normativa SLTI n° 02.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

15.1. Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos termos do art.
65, da Lei n® 8.666/93, e suas alteragdes posteriores, mediante Termo Aditivo, numerado em
ordem crescente e publicado no Didrio Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

16.1. A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, e
mediante Termo Aditivo, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios ao volume de
servigos, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do presente
Contrato, nos termos do § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO CONTRATUAL

17.1. A inexecugdo total ou parcial deste Contrato ensejard a sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 77 a 80, da Lei n® 8.666/93, com suas posteriores alteragdes.

17.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

173 A rescisdo deste Contrato podera ser:

17.3.1 Determinada por ato unilateral da CONTRATANTE, na ocorréncia de
qualquer das hipoteses previstas nos incisos I a XII e XVII, do art. 78, da Lei n® 8.666/93, com
suas ulteriores alteragoes;

17.3.2 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE; ou

17.3.3 Judicial, nos termos da legislagao.

17.4. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente, observados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA REPACTUACAO

18.1. Os pregos poderao ser repactuados, desde que por solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragao analitica da altera¢do dos custos, apds o decurso minimo de um
ano da data do acordo, da convengdo ou do dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, no
Distrito Federal, a que se referir a proposta que integra o presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS
19.1. Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas disposi¢des deste Instrumento
serdo resolvidos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.666, de

1993 e suas alteragdes posteriores, na IN/'MPOG/SLTI 02, de 2008, e demais regulamentos e
normas administrativas federais que regem a matéria.
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CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

20.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo resumida do presente
instrumento, nos termos do Paragrafo uinico do art. 61, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Contrato, que ndo possam ser

dirimidas administrativamente, serdo processadas e¢ julgadas na Secdo Judiciaria do Distrito
Federal.

E, por estarem assim, justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas que também o subscrevem.

Brasilia, 29 de AGOSNO  de 2011.
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Works Construgdo e Servigos Ltda
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