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VALEC

Qualidade Total

RELATORIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS
LOTE : 03

1. EDITAL: Edital de Concorréncia Publica N2 015/2008

Concorréncia para contratacdo de empresa de engenharia para realizacdo de servico de
consultoria para a elaboracéo de projeto basico de Infra-estrutura, de Superestrutura e
estudos Operacionais para a implantacdo da Ferrovia de Integracdo Oeste Leste, trecho
Figueiropolis/TO — lIhéus/BA.

2. LICITANTES: Foram analisadas as Propostas Técnicas apresgntadas pelas seguintes
Licitantes, todas devidamente habilitadas n% e da Licitacao.

. ASTEP ENGENHARIA LTDA. Q\Q%

« ATP ENGENHARIA LTDA.
« CONCREMAT ENGENHARIA E TEC LTDA.
. CONTECNICA CONSULTORIA\TEQ@LTDA.

« ECOPLAN ENGENHARIA LTI%B

« ENEFER CONSULTORIA,
+ ENGEVIX ENGENHARIAS/
LTDA.

« MAIA MELO ENG
« TRENDS EN E CONSULTORI LTDA.

O LTDA

3. EXAME DAS PROPOSTAS TECNICAS

Para o exame das Propostas Técnicas foram considerados os termos estipulados no
Edital, em especial, no Item 6.3, 11.2, bem como o Anexo Il — Indicacdes Particulares.

O exame do conteudo das Propostas, observado o disposto acima, conduziu ao
resultado discriminado, em anexo, no Relatorio de Analise das Propostas Técnicas e
nas Planilhas de Pontuacéo das Propostas Técnicas.

Pela anadlise realizada e exame efetuado, a Comissédo Permanente de Licitacdo decide
gue o resultado do julgamento das Propostas Técnicas — Lote 03, relativas ao Edital de
Concorréncia N® 015/2008, é o apresentado na tabela seguinte:

LOTE 3
ASTEP 85,00
ATP 80,00
CONCREMAT 90,00
CONTECNICA 80,00
ECOPLAN 92,00
ENEFER 78,50
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ENGEVIX 86,00
MAIA MELO 88,00
TRENDS 58,60
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RELATORIO DE ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS
EDITAL N°015/2008 — LOTE 3

I Proponente: ASTEP ENGENHARIA LTDA.

1.0 PLANO DE TRABALHO

. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: indicar as atividades que serdo desenvolvidas por
cada uma das equipes;

Foi considerada insuficiente pois apresenta texto inc e um conjunto de
informacgdes insuficientes para a compreensao comple a abordado.
. DESCRICAO DA METODOLOGIA: indicar, %ﬂa detalhada, para cada uma das
atividades a serem executadas, a metod er adotada, a sequéncia metodologica
e 0s produtos a serem apresentadd pas da metodologia proposta deverdo ser
sintetizadas em fluxograma es%'% envolvendo todos os procedimentos previstos.
ni

Pontos de controle deverdo dos a fim de que a VALEC possa exercer pleno
acompanhamento dqs S

Foi considerada r pdis a abrangéncia de abordagem é restrita quando comparada
a outra propostas

. DESCRICAO DA ORGANIZACAO: descrever a forma como pretende organizar-se para
executar os servicos, especificando as areas de atuacao dos profissionais integrantes da
equipe técnica-administrativa que sera disponibilizada, com apresentacdo de
organograma, discriminando as atribuicbes dos varios setores e seus responsaveis
diretos.

Foi considerada regular pois a abrangéncia de abordagem é restrita quando comparada
a outra propostas

2.0 CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

. COORDENADOR
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fungao: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS GEOLOGICOS E GEOTECNICOS
- Tempo de formado: atendido — obteve 0s pontos maximos
- Experiéncia na Funcéo: atendido — obteve os pontos maximos
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. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS DE TRACADO E PROJETO GEOMETRICO
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximaos
- Experiéncia na Funcéo: atendido — obteve os pontos maximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE TERRAPLENAGEM
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximaos
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

OBRAS-DE-ARTE CORRENTES
- Tempo de formado: nao atendido — ndo compro %5“ m|n|mo exigido

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS HIDROLOGICOS E PR%TO DE DRENAGEM E

- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os p aximos

- CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO_ DE —DE—ARTE ESPECIAIS
- Tempo de formado: atendido — ob ontos maximos
- Experiéncia na Funcao: at eve 0S pontos Maximos

. CHEFE DE EQUIPE JETO DE REMANEJAMENTO DE INTERFERENCIAS E
OBRAS COMPL
- Tempo de formad atendldo obteve 0s pontos maximos
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE SUPERESTRUTURA DA VIA PERMANENTE E
PATIOS FERROVIARIOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximaos
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

3.0 CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE - ser4 comprovada através de certiddes e/ou
atestados expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente certificado
pelo CREA.

» Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria ou rodoviaria: atendido — obteve os
pontos maximos

« Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria: atendido — obteve os pontos maximos
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PLANILHA DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA

EDITAL N2 015/

Proponente: ASTEP ENGENHARIA LTDA.

2008 LOTE 3

(‘}

Qualidade Total

NOTAS ATRIBUIDAS

ITENS NAO INSATIS- ADEQUADO
APRESENT FATORIO REGULAR AO EXIGIDO
ADO
1. PLANO DE TRABALHO
- Descricdo das atividades §\
- Descricdo da metodologia D\‘\) 10,00
- Descrigéo da organizagéo N N 3,00
Nota do Plano de Trabalho NN\ 16,00
3. EQUIPE TECNICA DEJIMENSUPERIOR
+ Coordenador x "
- Tempo de Formado . _“‘\ 2,00
- Experiéncia da Funcéo ,\\N)‘" 8,00
\>
* Chefe de Equipe de Estudos GeoIQgich\%kcnicos
- Tempo de Formado AN o 1,00
- Experiéncia da Funcao AN\ 4,00
* Chefe de Equipe de Estu \&a‘gado e Projeto Geométrico
- Tempo de Formad(\ \ 1,00
- Experiéncia da Func 4,00
 Chefe de Equipe de Projeto de Terraplenagem
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcéo 4,00
+ Chefe de Equipe de Estudos Hidrolégicos e Projeto de Drenagem e Obras-de-Arte Corrente
- Tempo de Formado 0,00
- Experiéncia da Funcéo 4,00
 Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcéo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Remanejamento de Interferéncias e Obras Complementares
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcéo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Projeto de Superestrutura da Via Permanente e Patios Ferroviarios
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcéo 4,00
Nota da Equipe Técnica de Nivel Superior 44,00
4. EXPERIENCIA DO PROPONENTE
- Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria 15.00
ou rodoviaria '
* Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria 10,00
Nota da Experiéncia da Licitante 25,00
NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA 85,00
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RELATORIO DE ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS
EDITAL N°015/2008 — LOTE 3

IV. Proponente: ATP ENGENHARIA LTDA.

11.0 PLANO DE TRABALHO

. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: indicar as atividades que serdo desenvolvidas por

cada uma das equipes;
QD

Foi considerada insuficiente pois apresenta texto NKC leto e um conjunto de
informacdes insuficientes para a compreensdo conflexg o tema abordado.

. DESCRI(;AO DA METODOLOGIA: indi &orma detalhada, para cada uma das
atividades a serem executadas, a 3 ia a ser adotada, a sequéncia metodoldgica
e 0s produtos a serem aprese s etapas da metodologia proposta deverdo ser
sintetizadas em fluxogram pecftico, envolvendo todos os procedimentos previstos.
Pontos de controle de r definidos a fim de que a VALEC possa exercer pleno

acompanhament(% cos

Foi considerada regular pois a abrangéncia de abordagem ¢ restrita quando comparada
a outra propostas

. DESCRICAO DA ORGANIZACAO: descrever a forma como pretende organizar-se para
executar os servigos, especificando as areas de atuacao dos profissionais integrantes da
equipe técnica-administrativa que sera disponibilizada, com apresentacdo de
organograma, discriminando as atribuicdes dos vérios setores e seus responsaveis
diretos.

Foi considerada adequada as exigéncias do edital.
2.0 CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

. COORDENADOR
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fungéo: atendido parcialmente — o atestado apresentado "a pagina
81 nao se refere a servigos de coordenacéo

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS GEOLOGICOS E GEOTECNICOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
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- Experiéncia na Fungéo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS DE TRAGCADO E PROJETO GEOMETRICO
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fungdo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE TERRAPLENAGEM
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS HIDROLOGICOS E@TO DE DRENAGEM E
OBRAS-DE-ARTE CORRENTE QQ)
- Tempo de formado: atendido — obteve os po &‘n%éxmos
- Experiéncia na Fungéo: atendido — o eﬁ ntos maximos

N
« CHEFE DE EQUIPE DE PROJET AS-DE-ARTE ESPECIAIS
- Tempo de formado: ate id% Ve 0s pontos maximos
- Experiéncia na Funga % {00 — obteve 0s pontos maximos

. CHEFE DE EQU%%%ROJETO DE REMANEJAMENTO DE INTERFERENCIAS E
OBRAS COMPLEMENTARES
- Tempo de formado: néo atendido — ndo comprovou o tempo minimo exigido
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE SUPERESTRUTURA DA VIA PERMANENTE E
PATIOS FERROVIARIOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fungéo: atendido — obteve os pontos maximos

3.0 CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE - ser4 comprovada através de certiddes e/ou
atestados expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente certificado
pelo CREA.

* Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviéria ou rodoviéria: atendido — obteve os
pontos maximos

. Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria: atendido parcialmente — os
atestados apresentados nas paginas 218, 222 e 225 ndo contemplam servicos de projetos
de engenharia de super-estrutura ferroviaria

7130
Geréncia de LicitagGes e Contratos
Relatério de Proposta Técnica Edital 015/2008



“VALEC: Desenvolvimento Sustentéavel para o Cerrado Brasileiro” @

VALEC

Qualidade Total

PLANILHA DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA
EDITAL N2 015/2008 — LOTE 3

Empresa: ATP ENGENHARIA LTDA.

NOTAS ATRIBUIDAS
ITENS NAO APRE- [ INSATIS- [ __ - [ ADEQUADO
SENTADO FATORIO AO EXIGIDO
1. PLANO DE TRABALHO
Descricdo das atividades 3,00
Descricdo da metodologia a0\ 10,00
Descri¢do da organizacgio o%\) 5,00
Nota do Plano de Trabalho O\ W 18,00
3. EQUIPE TECNICA DE NIVg)'SMBERIOR
>
- Coordenador A“\
- Tempo de Formado VO 2,00
- Experiéncia da Funcdo O Q\_ 6,00
N
+ Chefe de Equipe de Estudos Geoldgicos e GAQiaNCos
- Tempo de Formado NS 1,00
- Experiéncia da Funcdo ’& \(\\J 4,00
L§ ¥
 Chefe de Equipe de Estugos‘g@@o e Projeto Geométrico
- Tempo de Formad \Q\\’ 1,00
- Experiéncia da Funga \ 4,00
»
 Chefe de Equipe de P%}e’?o de Terraplenagem
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
- Chefe de Equipe de Estudos Hidrolégicos e Projeto de Drenagem e Obras-de-Arte Corrente
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
 Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Remanejamento de Interferéncias e Obras Complementares
- Tempo de Formado 0,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
- Chefe de Equipe de Projeto de Projeto de Superestrutura da Via Permanente e Patios Ferroviarios
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
Nota da Equipe Técnica de Nivel Superior 42,00
4. EXPERIENCIA DO PROPONENTE
Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria 15.00
ou rodoviaria '
Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria 5,00
Nota da Experiéncia da Licitante 20,00
NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA 80,00
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RELATORIO DE ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS
EDITAL N°015/2008 — LOTE 3

lll.  Proponente: CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S.A.

1.0 PLANO DE TRABALHO

. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: indicar as atividades que serdo desenvolvidas por
cada uma das equipes;

Foi considerada regular pois a abrangéncia de abordagem %@ita guando comparada

a outra propostas %%%

. DESCRI(;AO DA METODOLOGIA: indicar, d %detalhada, para cada uma das
atividades a serem executadas, a metod ja r adotada, a sequéncia metodolégica
e 0s produtos a serem apresentados. as da metodologia proposta deverdo ser

sintetizadas em fluxograma espect volvendo todos os procedimentos previstos.
Pontos de controle deveré %% dos a fim de que a VALEC possa exercer pleno
acompanhamento dos seny

. \
Foi considerada a abrangéncia de abordagem é restrita quando comparada

a outra propostas

. DESCRICAO DA ORGANIZACAO: descrever a forma como pretende organizar-se para
executar os servi¢os, especificando as areas de atuacao dos profissionais integrantes da
equipe técnica-administrativa que sera disponibilizada, com apresentacdo de
organograma, discriminando as atribuicdes dos vérios setores e seus responsaveis
diretos.

Foi considerada adequada as exigéncias do edital.
2.0 CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

« COORDENADOR
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcdo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS GEOLOGICOS E GEOTECNICOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS DE TRAGADO E PROJETO GEOMETRICO
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- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE TERRAPLENAGEM
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS HIDROLOGICOS E PROJETO DE DRENAGEM E
OBRAS-DE-ARTE CORRENTE

- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximo
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos @
« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE OBRAS&%—A\%E ESPECIAIS

- Tempo de formado: atendido — obteve o ﬁ%
- Experiéncia na Funcao: atendido — % S pontos maximos

- CHEFE DE EQUIPE DE PEO@E REMANEJAMENTO DE INTERFERENCIAS E

OBRAS COMPLEMENTA.%

- Tempo de formh&\
edital N\

- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos de obras

maximos

atendido — ndo apresentou a documentacéo solicitada no

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE SUPERESTRUTURA DA VIA PERMANENTE E
PATIOS FERROVIARIOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fungdo: atendido — obteve os pontos maximos

3.0 CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE - ser4 comprovada através de certiddes e/ou
atestados expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente certificado
pelo CREA.

* Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviéria ou rodoviéria: atendido — obteve os
pontos maximos

. Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria: atendido — obteve os pontos
maximos
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PLANILHA DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA
EDITAL N2 015/2008 — LOTE 3

Empresa: CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S.A.

@

Qualidade Total

NOTAS ATRIBUIDAS

ITENS A - -
NAO APRE INSATIS REGULAR ADEQUADO
SENTADO FATORIO AO EXIGIDO
1. PLANO DE TRABALHO
+ Descri¢éo das atividades 6,00
+ Descrigéo da metodologia a0\ 10,00
+ Descrigdo da organizagéo Q%\j 5,00
Nota do Plano de Trabalho A~ A.ﬁ‘\)V 21,00
3. EQUIPE TECNICA DE NIVEL SBEERIOR
\ >
- Coordenador o\
- Tempo de Formado N \\\V 2,00
- Experiéncia da Funcéo . (\\\\ 8,00
v
+ Chefe de Equipe de Estudos Geoldgicos e @\éq iCos
- Tempo de Formado N \3‘7 1,00
- Experiéncia da Funcdo R > 4,00
N \ »
* Chefe de Equipe de Estu@osm e Projeto Geométrico
- Tempo de Formadg. A'\Q\\y 1,00
- Experiéncia da Furké\\\o 4,00
- Chefe de Equipe de Pr}fet)o de Terraplenagem
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcédo 4,00
+ Chefe de Equipe de Estudos Hidrolégicos e Projeto de Drenagem e Obras-de-Arte Corrente
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Remanejamento de Interferéncias e Obras Complementares
- Tempo de Formado 0,00
- Experiéncia da Funcédo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Projeto de Superestrutura da Via Permanente e Patios Ferroviarios
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcédo 4,00
Nota da Equipe Técnica de Nivel Superior 44,00
4. EXPERIENCIA DO PROPONENTE
- Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria 15.00
ou rodoviaria '
* Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria 10,00
Nota da Experiéncia da Licitante 25,00
NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA 90,00
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RELATORIO DE ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS
EDITAL N°015/2008 — LOTE 3

VIl. Proponente: CONTECNICA CONSULTORIA TECNICA LTDA.

1.0 PLANO DE TRABALHO

. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: indicar as atividades que serdo desenvolvidas por
cada uma das equipes;

Foi considerada insuficiente pois apresenta texto in e um conjunto de
informacgdes insuficientes para a compreensao com I‘e\Q a abordado.

. DESCRICAO DA METODOLOGIA: indicar, § rma detalhada, para cada uma das
atividades a serem executadas, a meto@ ser adotada, a seqliéncia metodolégica

e 0s produtos a serem apresentad‘ % apas da metodologia proposta deverdo ser
envolvendo todos os procedimentos previstos.

in

sintetizadas em fluxograma, e E%§
Pontos de controle devera r idos a fim de que a VALEC possa exercer pleno

ra
acompanhamento dos @'

Foi considerada r% pdis a abrangéncia de abordagem é restrita quando comparada
a outra propostas

. DESCRICAO DA ORGANIZACAO: descrever a forma como pretende organizar-se para
executar os servicos, especificando as areas de atuacao dos profissionais integrantes da
equipe técnica-administrativa que sera disponibilizada, com apresentacdo de
organograma, discriminando as atribuicbes dos varios setores e seus responsaveis
diretos.

Foi considerada adequada as exigéncias do edital.
2.0 CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

« COORDENADOR
- Tempo de formado: atendido
- Experiéncia na Func¢do: atendido parcialmente — o atestado apresentado a pagina
70 refere-se a supervisao; o atestado apresentado a pagina 72 nao esta em nome do
técnico e a CAT correspondente menciona co-responsabilidade técnica sem
especificar a atividade desenvolvida

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS GEOLOGICOS E GEOTECNICOS
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- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS DE TRACADO E PROJETO GEOMETRICO
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximaos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE TERRAPLENAGEM
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximaos
- Experiéncia na Fungé&o: atendido — obteve o0s pontos max

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS HIDROLOG C@OJETO DE DRENAGEM E
OBRAS-DE-ARTE CORRENTE §
- Tempo de formado: atendido — obteve o maximos
- Experiéncia na Funcado: atendido — @os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE P @ OBRAS-DE-ARTE ESPECIAIS
- Tempo de formado:.at o obteve os pontos maximos

- Experiéncia na FU@ ndido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQU%DE PROJETO DE REMANEJAMENTO DE INTERFERENCIAS E
OBRAS COMPLEMENTARES
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximaos
- Experiéncia na Funcéo: ndo atendido — os atestados apresentados as paginas 210 e
212, referem-se apenas projetos de remanejamento de interferéncias, ndo contemplando
projetos de obras complementares. O atestado apresentado a pagina 222, refere-se a
superviséo de obras

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE SUPERESTRUTURA DA VIA PERMANENTE E

PATIOS FERROVIARIOS

- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos

- Experiéncia na Fungéo: atendido — obteve os pontos maximos
3.0 CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE - ser4 comprovada através de certiddes e/ou
atestados expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente certificado
pelo CREA.

* Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria ou rodoviaria: atendido —

obteve os pontos maximos

. Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria: atendido — obteve os pontos
maximos
13/30
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VALEC

PLANILHA DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA
EDITAL N2 015/2008 — LOTE 3

Empresa: CONTECNICA CONSULTORIA TECNICA LTDA.

@

Qualidade Total

NOTAS ATRIBUIDAS
ITENS A - -
NAO APRE INSATIS REGULAR ADEQUADO
SENTADO FATORIO AO EXIGIDO
1. PLANO DE TRABALHO
+ Descri¢éo das atividades 3,00
+ Descrigéo da metodologia a0\ 10,00
+ Descrigdo da organizagéo 0%\) 5,00
» D4
Nota do Plano de Trabalho ] P SO\ ‘\3 18,00
3. EQUIPE TECNICA DE NIVE) 'SSEERIOR
\ >
- Coordenador A\
- Tempo de Formado \ \\\V 2,00
- Experiéncia da Funcéo . (\\\\ 4,00
v
+ Chefe de Equipe de Estudos Geoldgicos e @\éq iCos
- Tempo de Formado N \“y 1,00
- Experiéncia da Funcdo R o 4,00
\ \ ¥
* Chefe de Equipe de Estu@osg@q&o e Projeto Geométrico
- Tempo de Formadg. A'\Q\\y 1,00
- Experiéncia da Furké\\\ﬁ 4,00
- Chefe de Equipe de Pr}fet)o de Terraplenagem
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcédo 4,00
+ Chefe de Equipe de Estudos Hidrolégicos e Projeto de Drenagem e Obras-de-Arte Corrente
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Remanejamento de Interferéncias e Obras Complementares
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcédo 0,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Projeto de Superestrutura da Via Permanente e Patios Ferroviarios
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcédo 4,00
Nota da Equipe Técnica de Nivel Superior 37,00
4. EXPERIENCIA DO PROPONENTE
- Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria 15.00
ou rodoviaria '
* Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria 10,00
Nota da Experiéncia da Licitante 25,00
NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA 80,00

14/30

Geréncia de LicitagGes e Contratos
Relatério de Proposta Técnica Edital 015/2008




“VALEC: Desenvolvimento Sustentavel para o Cerrado Brasileiro” @

VALEC

Qualidade Total

RELATORIO DE ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS
EDITAL N°015/2008 — LOTE 3

IX.  Proponente: ECOPLAN ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA.
1.0 PLANO DE TRABALHO

. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: indicar as atividades que serdo desenvolvidas por
cada uma das equipes;

Foi considerada adequada as exigéncias do edital. Qg%%%

. DESCRICAO DA METODOLOGIA: indicar, de f X%etalhada para cada uma das
atividades a serem executadas, a metodglo | r adotada, a sequéncia metodoldgica
e 0s produtos a serem apresentados %7 da metodologia proposta deverdo ser
sintetizadas em fluxograma esp Ivendo todos os procedimentos previstos.

Pontos de controle deveré S% s a fim de que a VALEC possa exercer pleno
acompanhamento dos aerw[\

Foi considerada %@@as exigéncias do edital.

. DESCRICAO DA ORGANIZACAO: descrever a forma como pretende organizar-se para
executar os servigos, especificando as areas de atuacao dos profissionais integrantes da
equipe técnica-administrativa que sera disponibilizada, com apresentacdo de
organograma, discriminando as atribuicbes dos varios setores e seus responsaveis
diretos.

Foi considerada adequada as exigéncias do edital.
2.0 CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

. COORDENADOR
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS GEOLOGICOS E GEOTECNICOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS DE TRACADO E PROJETO GEOMETRICO
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VALEC
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- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE TERRAPLENAGEM
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS HIDROLOGICOS E PROJETO DE DRENAGEM E
OBRAS-DE-ARTE CORRENTE

- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximo
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos n@&
. CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE OBRA %\%E ESPECIAIS

- Tempo de formado: atendido — obteve o Mmaximos
- Experiéncia na Funcado: atendido — %os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE P O@E REMANEJAMENTO DE INTERFERENCIAS E
OBRAS COMPLEMENTA
- Tempo de formad 0 — obteve 0s pontos maximos
- Experiéncia % ndo atendido — o atestado apresentado "a pagina 274 néo
contempla projetos ™€ remanejamento de interferéncias nem de obras complementares

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE SUPERESTRUTURA DA VIA PERMANENTE E
PATIOS FERROVIARIOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fungéo: nao atendido — os atestados apresentados as paginas 286 a
297 nao se referem a projetos de super-estrutura ferroviaria

3.0 CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE - ser4 comprovada através de certiddes e/ou
atestados expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente certificado
pelo CREA.
* Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria ou rodoviaria: atendido —
obteve 0s pontos maximos

* Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria: atendido — obteve os pontos
maximos
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Qualidade Total

PLANILHA DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA
EDITAL N2 015/2008 — LOTE 3

Empresa: ECOPLAN ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA.

NOTAS ATRIBUIDAS

ITENS NAO APRE- [ INSATIS- [ __ - [ ADEQUADO
SENTADO FATORIO AO EXIGIDO
1. PLANO DE TRABALHO
Descricdo das atividades 10,00
- Descricdo da metodologia 15,00
- Descri¢cédo da organizacgio A 5,00
Nota do Plano de Trabalho (o) ﬁ\’ 30,00

3. EQUIPE TECNICA DE NiVEL
- Coordenador Q

- Tempo de Formado A\ > 2,00
- Experiéncia da Funcéo A \-\\\J 8,00
+ Chefe de Equipe de Estudos Geoldgicos e Qeot‘épgw
- Tempo de Formado ,\\ww 1,00
- Experiéncia da Fungéo AN g\\‘r 4,00
* Chefe de Equipe de Estudos de Tr;éed rojeto Geométrico
- Tempo de Formado AN 1,00
- Experiéncia da Fungao‘ A \\V 4,00
* Chefe de Equipe de I&Jj \};@rraplenagem
- Tempo de Formado ) 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
- Chefe de Equipe de Estudos Hidrolégicos e Projeto de Drenagem e Obras-de-Arte Corrente
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
 Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Remanejamento de Interferéncias e Obras Complementares
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 0,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Projeto de Superestrutura da Via Permanente e Patios Ferroviarios
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 0,00
Nota da Equipe Técnica de Nivel Superior 37,00
4. EXPERIENCIA DO PROPONENTE
- Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria 15.00
ou rodoviaria '
* Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria 10,00
Nota da Experiéncia da Licitante 25,00
NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA 92,00
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RELATORIO DE ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS
EDITAL N°015/2008 — LOTE 3

VI. Proponente: ENEFER CONSULTORIA, PROJETOS LTDA.

1.0 PLANO DE TRABALHO

. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: indicar as atividades que serdo desenvolvidas por
cada uma das equipes;

Foi considerada insuficiente pois apresenta texto e um conjunto de
informacdes insuficientes para a compreensao com Ie% a abordado.

. DESCRICAO DA METODOLOGIA: indicar, § rma detalhada, para cada uma das
atividades a serem executadas, a metod ser adotada, a sequiéncia metodolégica

sintetizadas em fluxograma, e envolvendo todos os procedimentos previstos.
Pontos de controle devera nldos a fim de que a VALEC possa exercer pleno
acompanhamento dos

e 0s produtos a serem apresentad apas da metodologia proposta deverdo ser
il

Foi considerada r pgs a abrangéncia de abordagem é restrita quando comparada
a outra propostas

. DESCRICAO DA ORGANIZACAO: descrever a forma como pretende organizar-se para
executar os servicos, especificando as areas de atuacao dos profissionais integrantes da
equipe técnica-administrativa que sera disponibilizada, com apresentacdo de
organograma, discriminando as atribuicbes dos varios setores e seus responsaveis
diretos.

Foi considerada insuficiente pois apresenta texto incompleto e um conjunto de
informacdes insuficientes para a compreensdo completa do tema abordado.

2.0 CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

. COORDENADOR
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS GEOLOGICOS E GEOTECNICOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos
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. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS DE TRACADO E PROJETO GEOMETRICO
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fun¢do: nao atendido - os atestados apresentados estdo sem a
averbacdo do CREA

. CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE TERRAPLENAGEM
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS HIDROLOGICOS E@%&TO DE DRENAGEM E
OBRAS-DE-ARTE CORRENTE QQ)
- Tempo de formado: atendido — obteve os po &%&xrmos
- Experiéncia na Fungéo: atendido — o eﬁ ntos maximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJET \ AS-DE-ARTE ESPECIAIS
- Tempo de formado: ate id\ﬁ Ve 0s pontos maximos
- Experiéncia na Fungé :%X ¥almente atendido — um dos atestados n&o apresenta a
averbacéo do CREA® %

O

. CHEFE DE EQU&DE PROJETO DE REMANEJAMENTO DE INTERFERENCIAS E
OBRAS COMPLEMENTARES
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fungéo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE SUPERESTRUTURA DA VIA PERMANENTE E
PATIOS FERROVIARIOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fungéo: atendido — obteve os pontos maximos

3.0 CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE - ser4 comprovada através de certiddes e/ou
atestados expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente certificado
pelo CREA.

* Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria ou rodoviaria: atendido —
obteve 0s pontos maximos

» Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria: atendido — obteve os pontos
maximos
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VALEC

PLANILHA DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA
EDITAL N2 015/2008 — LOTE 3

Empresa: ENEFER CONSULTORIA, PROJETOS LTDA.

@

Qualidade Total

NOTAS ATRIBUIDAS

ITENS A - -
NAO APRE INSATIS REGULAR ADEQUADO
SENTADO FATORIO AO EXIGIDO
1. PLANO DE TRABALHO
+ Descri¢éo das atividades 3,00
+ Descrigéo da metodologia a0\ 10,00
 Descricéo da organizagdo Q%\)
Nota do Plano de Trabalho —~ A.ﬁ‘\)V 14,50
3. EQUIPE TECNICA DE NIV 'SBBERIOR
\ >
- Coordenador A\
- Tempo de Formado \ \\\V 2,00
- Experiéncia da Funcéo . (\\\\ 8,00
v
+ Chefe de Equipe de Estudos Geoldgicos e @\éq iCos
- Tempo de Formado N \“y 1,00
- Experiéncia da Funcdo R o 4,00
N \ ¥
* Chefe de Equipe de Estu@osg@@o e Projeto Geométrico
- Tempo de Formadg. A'\Q\\y 1,00
- Experiéncia da Furké\\\o 0,00
- Chefe de Equipe de Pr}fet)o de Terraplenagem
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcédo 4,00
+ Chefe de Equipe de Estudos Hidrolégicos e Projeto de Drenagem e Obras-de-Arte Corrente
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 2,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Remanejamento de Interferéncias e Obras Complementares
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcédo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Projeto de Superestrutura da Via Permanente e Patios Ferroviarios
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcédo 4,00
Nota da Equipe Técnica de Nivel Superior 39,00
4. EXPERIENCIA DO PROPONENTE
- Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria 15.00
ou rodoviaria '
* Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria 10,00
Nota da Experiéncia da Licitante 25,00
NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA 78,50
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Qualidade Total

RELATORIO DE ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS
EDITAL N2015/2008 — LOTE 3

VIIl. Proponente: ENGEVIX ENGENHARIA S. A.

1.0 PLANO DE TRABALHO

. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: indicar as atividades que serdo desenvolvidas por
cada uma das equipes;

Foi considerada insuficiente pois apresenta texto ing@o e um conjunto de
informacdes insuficientes para a compreensao co I{% ma abordado.

. DESCRICAO DA METODOLOGIA: indicar, § rma detalhada, para cada uma das
atividades a serem executadas, a meto ser adotada, a sequéncia metodolégica

N
e 0s produtos a serem apresentadQs; apas da metodologia proposta deverdo ser
sintetizadas em fluxogram e?%é 7 envolvendo todos os procedimentos previstos.
Pontos de controle deveréa rdéefinidos a fim de que a VALEC possa exercer pleno

acompanhamento dos

Foi considerada rm pois a abrangéncia de abordagem é restrita quando comparada
a outra propostas

. DESCRICAO DA ORGANIZACAO: descrever a forma como pretende organizar-se para
executar os servicos, especificando as areas de atuacao dos profissionais integrantes da
equipe técnica-administrativa que sera disponibilizada, com apresentacdo de
organograma, discriminando as atribuicbes dos varios setores e seus responsaveis
diretos.

Foi considerada adequada as exigéncias do edital.
2.0 CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

« COORDENADOR
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos

- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

- O técnico teve sua pontuacgdo reduzida em 20% por ter o vinculo com a empresa a
menos de 1 ano.
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. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS GEOLOGICOS E GEOTECNICOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS DE TRACADO E PROJETO GEOMETRICO
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fungéo: atendido — obteve os pontos maximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE TERRAPLENAGEM %
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maxi
- Experiéncia na Fungé&o: atendido — obteve os imos

« CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS HI @OS E PROJETO DE DRENAGEM E
OBRAS-DE-ARTE CORRENTE
- Tempo de formado: atendido — @s pontos maximos
- Experiéncia na Fungéo: %&% bteve os pontos maximos

- CHEFE DE EQUIPE JETO DE OBRAS-DE-ARTE ESPECIAIS

-  Tempo de for@ dido — obteve 0s pontos maximos
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE REMANEJAMENTO DE INTERFERENCIAS E
OBRAS COMPLEMENTARES
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fun¢éo: atendido — obteve os pontos méaximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE SUPERESTRUTURA DA VIA PERMANENTE E
PATIOS FERROVIARIOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos

3.0 CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE - ser4 comprovada através de certiddes e/ou
atestados expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente certificado
pelo CREA.
* Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria ou rodoviaria: atendido -
obteve os pontos maximos

* Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria: atendido — obteve os pontos
maximos
PLANILHA DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA
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VALEC

EDITAL N2 015/2008 — LOTE 3

Empresa: ENGEVIX ENGENHARIA S. A.

@

Qualidade Total

NOTAS ATRIBUIDAS

ITENS NAO APRE- | INSATIS- REGULAR ADEQUADO
SENTADO FATORIO AO EXIGIDO
1. PLANO DE TRABALHO
Descricdo das atividades 3,00
Descricdo da metodologia 10,00
Descri¢do da organizagio NN 5,00
Nota do Plano de Trabalho al \\) 18,00
3. EQUIPE TECNICA DE NIVEL SUBERIOR
- Coordenador Q\“‘
- Tempo de Formado Y \ e 1,60
- Experiéncia da Funcdo AN \\L) 6,40
- L G ¥
Chefe de Equipe de Estudos Geoldgicos e (_Beote@(@_
- Tempo de Formado ARG 1,00
- Experiéncia da Funcéo W Q\\‘y 4,00
. N s
+ Chefe de Equipe de Estudos de Trg\\ad\?@qeto Geométrico
- Tempo de Formado SN " 1,00
- Experiéncia da Fungéo‘ N \\‘ 4,00
»
 Chefe de Equipe de Rro \%rraplenagem
- Tempo de Formado » 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
- Chefe de Equipe de Estudos Hidrolégicos e Projeto de Drenagem e Obras-de-Arte Corrente
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Remanejamento de Interferéncias e Obras Complementares
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Projeto de Superestrutura da Via Permanente e Pétios Ferroviarios
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
Nota da Equipe Técnica de Nivel Superior 43,00
4. EXPERIENCIA DO PROPONENTE
Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria 15.00
ou rodoviaria '
Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria 10,00
Nota da Experiéncia da Licitante 25,00
NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA 86,00

RELATORIO DE ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS
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EDITAL N2015/2008 - LOTE 3

Il Proponente: MAIA MELO ENGENHARIA LTDA.

1.0 PLANO DE TRABALHO

. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: indicar as atividades que serdo desenvolvidas por
cada uma das equipes;

Foi considerada insuficiente pois apresenta texto in e um conjunto de
informacdes insuficientes para a compreensdo com Ie\% a abordado.

. DESCRICAO DA METODOLOGIA: indicar, § rma detalhada, para cada uma das
atividades a serem executadas, a metod ser adotada, a seqliéncia metodolégica
apas da metodologia proposta deverdo ser

envolvendo todos os procedimentos previstos.

\
e 0s produtos a serem apresentadog!
sintetizadas em fluxograma, e
r

Pontos de controle devera \;%t

acompanhamento dos

\

Foi considerada r pgs a abrangéncia de abordagem é restrita quando comparada
a outra propostas

inidos a fim de que a VALEC possa exercer pleno

. DESCRICAO DA ORGANIZACAO: descrever a forma como pretende organizar-se para
executar os servicos, especificando as areas de atuacao dos profissionais integrantes da
equipe técnica-administrativa que sera disponibilizada, com apresentacdo de
organograma, discriminando as atribuicbes dos varios setores e seus responsaveis
diretos.

Foi considerada adequada as exigéncias do edital.
2.0 CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

« COORDENADOR
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximaos
- Experiéncia na Fungao: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS GEOLOGICOS E GEOTECNICOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximaos
- Experiéncia na Fungéo: atendido — obteve os pontos maximos
. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS DE TRACADO E PROJETO GEOMETRICO
24/30

Geréncia de LicitagGes e Contratos
Relatério de Proposta Técnica Edital 015/2008



“VALEC: Desenvolvimento Sustentavel para o Cerrado Brasileiro” @

VALEC

Qualidade Total

- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcéo: atendido — obteve os pontos maximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE TERRAPLENAGEM
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcéo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS HIDROLOGICOS E PROJETO DE DRENAGEM E
OBRAS-DE-ARTE CORRENTES
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos Q
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos mé@

. CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE OBRAS-, X&E ESPECIAIS
- Tempo de formado: atendido — obteve 0 aximos
- Experiéncia na Funcao: atendido —‘obt@ pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE P O@%& REMANEJAMENTO DE INTERFERENCIAS E
OBRAS COMPLEMENTA

- Tempo de formado:‘x < obteve os pontos maximos
- Experiéncia na QO-Jendido — obteve os pontos maximos

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE SUPERESTRUTURA DA VIA PERMANENTE E
PATIOS FERROVIARIOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcéo: atendido — obteve os pontos maximos

3.0 CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE - ser4 comprovada através de certiddes e/ou
atestados expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente certificado
pelo CREA.

» Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria ou rodoviaria: atendido — obteve os
pontos maximos

* Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria: atendido — obteve os pontos maximos

PLANILHA DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA
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EDITAL N2 015/2008 — LOTE 3

Empresa: MAIA MELO ENGENHARIA LTDA.

@

Qualidade Total

NOTAS ATRIBUIDAS

ITENS NAO APRE- | INSATIS- REGULAR ADEQUADO
SENTADO FATORIO AO EXIGIDO
1. PLANO DE TRABALHO
Descricdo das atividades 3,00
Descricdo da metodologia 10,00
Descri¢do da organizagio O\ 5,00
Nota do Plano de Trabalho al \\) 18,00
3. EQUIPE TECNICA DE NIVEL SURERIPR
+ Coordenador QNV
- Tempo de Formado -~ O\ \, » 2,00
- Experiéncia da Funcdo ('S \\5 8,00
- L e ¥
Chefe de Equipe de Estudos Geoldgicos e (_Beoteé(@\_
- Tempo de Formado AWM 1,00
- Experiéncia da Funcéo W Q\\\" 4,00
. N s
+ Chefe de Equipe de Estudos de T%@quto Geométrico
- Tempo de Formado SN % 1,00
- Experiéncia da Fungao™, (AN 4,00
.
 Chefe de Equipe de Rro %rraplenagem
- Tempo de Formado » 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
- Chefe de Equipe de Estudos Hidrolégicos e Projeto de Drenagem e Obras-de-Arte Corrente
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Remanejamento de Interferéncias e Obras Complementares
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Projeto de Superestrutura da Via Permanente e Patios Ferroviarios
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
Nota da Equipe Técnica de Nivel Superior 45,00
4. EXPERIENCIA DO PROPONENTE
Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria 15.00
ou rodoviaria '
Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria 10,00
Nota da Experiéncia da Licitante 25,00
NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA 88,00

RELATORIO DE ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS
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EDITAL N°015/2008 — LOTE 3

V. Proponente: TRENDS ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA.

1.0 PLANO DE TRABALHO

. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: indicar as atividades que serdo desenvolvidas por
cada uma das equipes;

Foi considerada insuficiente pois apresenta texto incomgQto e um conjunto de
informacdes insuficientes para a compreensdo completa d%;% bordado.

. DESCRICAO DA METODOLOGIA: indicar, de %%etalhada, para cada uma das

atividades a serem executadas, a metodglo ia?%r adotada, a sequéncia metodoldgica
e 0s produtos a serem apresentados. ,i% S da metodologia proposta deverdo ser
N

sintetizadas em fluxograma especi @ olvendo todos os procedimentos previstos.
Pontos de controle deverao, s ilos a fim de que a VALEC possa exercer pleno
acompanhamento dos servi

|}

Foi considerada %& a abrangéncia de abordagem é restrita quando comparada
a outra propostas

. DESCRICAO DA ORGANIZACAO: descrever a forma como pretende organizar-se para
executar os servigos, especificando as areas de atuacdo dos profissionais integrantes da
equipe técnica-administrativa que sera disponibilizada, com apresentacao de
organograma, discriminando as atribuicbes dos varios setores e seus responsaveis
diretos.

Foi considerada regular pois a abrangéncia de abordagem ¢ restrita quando comparada
a outra propostas

2.0 CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

. COORDENADOR

- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos

- Experiéncia na Funcdo: nao atendido — engenheiro eletricista; os atestados
apresentados as paginas 133 a 158 referem-se a co-responsabilidade técnica na area de
engenharia elétrica em empreendimentos ferroviarios ndo compativeis com o objeto da
licitacdo

O técnico teve sua pontuacdo reduzida em 20% por ter menos de 1 ano de vinculo com a
empresa.
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. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS GEOLOGICOS E GEOTECNICOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Fungdo: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS DE TRACADO E PROJETO GEOMETRICO
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE TERRAPLENAGEM
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximo
- Experiéncia na Funcao: atendido — obteve os pontos n@&

. CHEFE DE EQUIPE DE ESTUDOS HIDROLO@% PROJETO DE DRENAGEM E
OBRAS-DE-ARTE CORRENTE '%

- Tempo de formado: atendido — Qbte ontos maximos
- Experiéncia na Fungéo: atendid%\ Ve 0S pontos maximos

- CHEFE DE EQUIPE DE. P, \& DE OBRAS-DE-ARTE ESPECIAIS

- Tempo de formad \‘s 0 — obteve 0s pontos maximos
- Experiéncia atendido — obteve os pontos maximos

. CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE REMANEJAMENTO DE INTERFERENCIAS E
OBRAS COMPLEMENTARES
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Funcao: ndo atendido — os atestados apresentados as paginas 186 a
195 sao referentes a servigos na area de engenharia elétrica

« CHEFE DE EQUIPE DE PROJETO DE SUPERESTRUTURA DA VIA PERMANENTE E
PATIOS FERROVIARIOS
- Tempo de formado: atendido — obteve os pontos maximos
- Experiéncia na Func¢éo: atendido — obteve os pontos maximos
3.0 CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE - ser4 comprovada através de certiddes e/ou
atestados expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente certificado
pelo CREA.

. Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria ou rodoviaria: nao atendido — os
atestados apresentados as paginas 89 a 126 nao se referem a projetos de engenharia de
infra-estrutura ferroviaria ou rodoviaria

. Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria: atendido — obteve os pontos
mMAaximos
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PLANILHA DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA
EDITAL N2 015/2008 — LOTE 3

Empresa: TRENDS ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA.

NOTAS ATRIBUIDAS
ITENS NAO APRE- [ INSATIS- [ __ - [ ADEQUADO
SENTADO FATORIO AO EXIGIDO
1. PLANO DE TRABALHO
Descricdo das atividades 3,00
Descrigé&o da metodologia 10,00
Descricdo da organizacgio A 3,00
Nota do Plano de Trabalho o) 16,00
3. EQUIPE TECNICA DE NiVEL
+ Coordenador Q
- Tempo de Formado O\ > 1,60
- Experiéncia da Funcéo A \-\\\J 0,00
+ Chefe de Equipe de Estudos Geoldgicos e Qeot‘épgw
- Tempo de Formado ,\\ww 1,00
- Experiéncia da Fungéo AN %\‘r 4,00
+ Chefe de Equipe de Estudos de Tr;%qd rojeto Geométrico
- Tempo de Formado S AN 1,00
- Experiéncia da Fungao‘ \Q\\v 4,00
* Chefe de Equipe de I&Jj \};@rraplenagem
- Tempo de Formado ) 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
- Chefe de Equipe de Estudos Hidrolégicos e Projeto de Drenagem e Obras-de-Arte Corrente
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
* Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Remanejamento de Interferéncias e Obras Complementares
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 0,00
+ Chefe de Equipe de Projeto de Projeto de Superestrutura da Via Permanente e Patios Ferroviarios
- Tempo de Formado 1,00
- Experiéncia da Funcdo 4,00
Nota da Equipe Técnica de Nivel Superior 32,60
4. EXPERIENCIA DO PROPONENTE
Projeto de engenharia de infra-estrutura ferroviaria 0.00
ou rodoviaria '
Projeto de engenharia de superestrutura ferroviaria 10,00
Nota da Experiéncia da Licitante 10,00 < 50% da nota maxima do item (25,00)

DESCLASSIFICADA

NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA 58,60
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Desta forma, por todo o exposto acima a Comissédo Permanente de LicitacOes, atesta

0 presente relatdrio das propostas Técnicas referentes ao lote 03.

Brasilia, 16 de janeiro de 2009

Q
Augusto Cezar Alves de P@%J%%
Membro Y‘\
@@
W
Solimar Gomes d&, N€i André Alves Cunha

Me r:& Membro
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