“VALEC: Desenvolvimento Sustentavel para o Brasil”
VALEC (\'!

Qudlidade Total

RELATORIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS
Lote 1

1. EDITAL: Edital de Concorréncia Publica N2 011/2010

Contratagdo de empresa de Consultoria de Engenharia para Elaboragéo do Projeto Basico de
Implantagéo da EF-354 — FERROVIA TRANSCONTINENTAL, Trecho: Agua Boa — Lucas do
Rio Verde (Ferrovia de Integracdo Centro-Oeste).

2. LICITANTES: Foram analisadas as propostas técnicas apresentadas pelas seguintes
licitantes, todas devidamente habilitadas na 12 Fase da Licitagao.

ASTEC ENGENHARIA LTDA. O
ASTEP ENGENHARIA LTDA. %%
ATP ENGENHARIA LTDA C)@
CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A O
ECOPLAN ENGENHARIA LTDA. &
ENGEVIX ENGENHARIA S/A O
MAIA MELO ENGENHARIA LTDA. 0
STRATA ENGENHARIA LTDA. 60

e,

3. EXAME DAS PROPOSTAS TECNIC{@

Para o exame das proposta?%cas foram considerados os termos estipulados no Edital,
em especial, nos itens 5.7\5 .10, bem como nos Anexos | e Il.

O exame do ¢o das propostas, observado o disposto acima, conduziu ao resultado
discriminado,$ nexo, no Relatério de Anadlise das Propostas Técnicas e nas

Planilh ontuacao das Propostas Técnicas.

Pela analise realizada e exame efetuado, a Comissao Permanente de Licitacao decide que
o resultado do julgamento das Propostas Técnicas, relativas ao Edital de Concorréncia
N°®011/2010, Lote 1, é o apresentado na tabela seguinte:

EMPRESA LICITANTE NOTA (NPT) |
ASTEC 96,0
ASTEP 95,5
ATP 99,5
CONCREMAT 81,0
ECOPLAN 92,5
ENGEVIX 94,0
MAIA MELO 96,5
STRATA 94,0
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EDITAL: 011/2010

OBJETO DO EDITAL — Contratagcdo de empresa de Consultoria de Engenharia para
Elaboragdo do Projeto Basico de Implantagdo da EF-354 — FERROVIA TRANSCONTINENTAL,
Trecho: Agua Boa — Lucas do Rio Verde (Ferrovia de Integracdo Centro-Oeste).

ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS — As propostas técnicas apresentadas pelas
empresas licitantes foram examinadas quanto ao atendimento das condi¢des estabelecidas no
edital e seus anexos.

ITENS ANALISADOS - Plano de Trabalho, Capacidade da Equipe Técnica e Capacidade
Técnica da Proponente.

1 — Quanto ao PLANO DE TRABALHO foi avaliada a abordagem feita @re 0S seguintes
aspectos:

= Descricao da metodologia: indicar as atividades a serem gﬁtadas e descrever, de
forma detalhada, para cada uma delas, a metodologia a eis@)tada e os produtos a serem
apresentados. As etapas da metodologia proposta dev‘% er sintetizadas em fluxograma
especifico, envolvendo todos os procedimentos prewvigtoS. Pontos de controle deverdo ser
definidos no texto e no fluxograma a fim (&e a VALEC possa exercer pleno
acompanhamento dos servigos; 0

= Descricao da organizagao: descrev ma como pretende organizar-se para executar
0s servicos (recursos humanos, v %sos materiais e logistica). Especificar a area de
atuacao de cada profissional i int e da equipe técnica-administrativa e suas atribuigoes.
Apresentar organograma, di thando o0s VAarios setores e seus responsaveis diretos.

A pontuacao obedeceu &&Hterlos apresentados no quadro a seguir para notas maximas
admitidas:

A Ii
NAO
TEMAS DE ABORDAGEM AR R Ao | INSATISFATORIO | REGULAR | ADEQUADO
ABORDADO
DESCRICAO DA METODOLOGIA
e oMt o ' mateve| 00
Produtos (texto e fluxograma) 0,0 1,0 2,0 3,0
Pontos de Controle (texto e fluxograma) 0,0 1,0 2,0 3,0
Fluxograma 0,0 1,0 2,0 4,0
DESCRICAO DA ORGANIZACAO
Recursos Humanos (contetdo do texto) 0,0 2,0 3,5 5,0
Recursos Materiais (contetdo do texto) 0,0 1,0 1,5 2,0
Logistica (contetido do texto) 0,0 0,5 1,0 1,5
Organograma 0,0 0,5 1,0 1,5
TOTAL MAXIMO 30,0 pontos

A classificacdo para cada quesito devera ser feita segundo os seguintes conceitos:
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NAO ABORDADO OU ERRONEAMENTE ABORDADO - o texto ndo aborda o tema indicado;
as informacgdes do texto ndo correspondem ao objeto da proposta;

INSATISFATORIO — texto com informagdes incompletas para a compreensdo completa do
tema abordado;

REGULAR - texto com informagdes minimas para a compreensdao completa do tema
abordado; abordagem de abrangéncia restrita quando comparada as demais proponentes;
pouca objetividade e clareza.

ADEQUADO - texto com informacdes completas sobre o tema, coerente, cI@ e objetivo

2 - Quanto 8 CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA, foram ava 6®Q Formagao Académica,
e a Experiéncia na Funcao.

Critérios de Avaliacao - Foram atribuidas notas para@ uipe técnica de nivel superior de
acordo com a tabela e as condigbes que se seguem,Q

A relagé@o dos técnicos deveria conter todos 0 icos de nivel superior, exigidos no Anexo | —
Termos de Referéncia, do edital, que s isponibilizados para os trabalhos, indicando a
fungéo correspondente.

A comprovagéo do tempo de fo@g%& deveria ser feita através da certidao de pessoa fisica do
CREA.

A comprovagao da Vil @géo com a empresa, no caso apenas do coordenador, deveria ser
feita por meio d&d ira profissional de trabalho e Ficha de Registro de Empresa — FRE.
Quando se & irigente ou sécio da empresa proponente, tal comprovagao deveria ser
feita atrave ato constitutivo da mesma. Os demais membros da equipe ndo precisavam ter
vinculo com a empresa.

A comprovagado da experiéncia do profissional deveria ser feita por meio de atestados e/ou
certidées, do qual constasse o nome do técnico, emitidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado e devidamente certificados pelo CREA — Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia.

Deveria ser apresentado somente o nimero de atestados e/ou certiddes exigidos e suficientes
para a comprovagao e indicar com marca texto os itens que comprovarao as exigéncias. Os
atestados foram considerados pela ordem de apresentacdo. Os que excederam ao numero
solicitados foram desconsiderados.
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VALEC (\'2.
Qudlidade i'o!:ll
EQUIPE PONTUAVEL
& NIVEL ;
FUNCAO FUNCIONAL VALOR MAXIMO
Coordenador PO 10,0
Chefe da Equipe de Estudos Geolégicos e Estudos Geotécnicos P1 5,0
Chefe da Equipe de Projeto Geométrico P1 5,0
Chefe da Equipe de Projeto de Terraplenagem P1 5,0
Chefe da Equipe de Estudos Hidroldgicos e Projeto de Drenagem P1 50
e Obras-de-Arte Correntes ’
Chefe da Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais P1 5,0
Chefe da Equipe de Projeto de Superestrutura da Via Permanente P1 QC.P 5,0
| TOTAL | 40,0 pontos

OV
a) Coordenador — engenheiro do quadro permanen empresa, com experiéncia em
coordenagao de empreendimentos ferroviarios ¢ veis com o objeto desta licitagdo.

e Tempo de Formado — valor maximo = ntos
Tempo minimo de formado de 20 an rrespondera a 2,0 pontos.

e Experiéncia na Fungao — va%r%}%mo = 8,0 pontos (2,0 pontos por atestado)

Apenas na pontuagcado do cﬁqd nador foi considerado o critério de permanéncia, através da
aplicagcao do seguinte fat r(b.,

e Seo funciqgﬂgfor do quadro da empresa ha mais de um ano: Fp = 1,00
e Seo A0 nao for do quadro da empresa ha mais de um ano: Fp = 0,80

A Nota Final desse profissional foi: NF = total de pontos x Fp

b) Engenheiros Chefes de Equipe — engenheiros com experiéncia especifica na fungao
correspondente ao item do escopo de trabalho que irdo chefiar.

e Tempo de Formado — valor maximo = 1,0 ponto
Tempo minimo de formado de 10 anos correspondera a 1,0 ponto

e Experiéncia na Fungao — valor maximo = 4,0 pontos (2,0 pontos por atestado)
3 - Quanto 8 CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE

Critérios de Pontuacao - No julgamento da Capacidade Técnica da Proponente, foi atribuida
pontuagcéo de no maximo 30 pontos as empresas que comprovaram sua experiéncia através de
certiddes e/ou atestados expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente certificados pelo CREA, obtida pela soma de pontos de acordo com o quadro
abaixo:
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CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE

DESCRICAO CRITERIO VALOR MAXIMO
PrOJetp’ (;Je engerlhgna de mfra-fe,stlrutura 7,5 pontos por atestado 15,0
ferroviaria,rodoviaria ou metroviaria
Projeto de. fer)genhana de superestrutura ferroviaria 7,5 pontos por atestado 15,0
ou metroviaria
TOTAL 30,0 pontos

4 - NOTA FINAL DA PROPOSTA TECNICA

A nota final da Proposta Técnica - NPT foi o somatério resultante das cg@s atribuidas aos

itens: @%

e Plano de Trabalho OC)
e (Capacidade da Equipe Técnica Q&
e (Capacidade Técnica da Proponente O

Na andlise da Proposta Técnica, foram ?os além de sua parte descritiva e
proposi¢des técnicas, o correto preenchlment uadros e modelos que a integram.
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EDITAL N¢ 01 1/201,0
RESULTADOS DA ANALISE
Lote 1

EMPRESA - ASTEC ENGENHARIA LTDA.
1 - PLANO DE TRABALHO

Descricao da Metodologia: O texto referente a Produtos esta muito genérico, o texto referente
a Pontos de Controle apresenta trechos confusos e os Pontos de Controle ndo estdo muito
claros no fluxograma — 16,0 pontos

Descricao da Organizacao: Texto adequado — 10,0 pontos %O
o
@)

TOTAL DE PONTOS: 26,0 pontos

QO
2 — CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA Q‘
Q
Coordenador e QV Pontos
Formacao Académica AU 2,00
Experiéncia na Funcao . A(b'v 8,00
Total o\ 10,00
Observacoes: b\bv
AL
Chefe da Equipe,@uﬁos Geoldgicos e Geotécnicos Pontos
Formagao Acadgm 4 1,00
Experiéngiaa ¥ iicao 4,00
Total \UJ~ 5,00
Observacgoes:
Chefe de Equipe de Projeto Geométrico Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Funcao 4,00
Total 5,00
Observacgoes:
Chefe de Equipe de Projeto de Terraplenagem Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Funcao 4,00
Total 5,00
Observacgoes:
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Chefe da Equipe de Estudos Hidroldgicos e Projeto de DRE e OAC Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Fungao 4,00
Total 5,00
Observacoes:

Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Fungao 4,00
Total 5,00
Observacoes: QA

9
Chefe de Equipe de Projeto de Superestrutura da Via Permgq@t‘é Pontos
Formacao Académica P Ov 1,00
Experiéncia na Funcgao 3 4,00
Total A 5,00
Observacoes: A Y g
O
TOTAL DE PONTOS: 40,0 pontos%%.x'o(b
3 — CAPACIDADE TECNI?&QEP’ROPONENTE
e\
. o})testados Pontos

12 Atestadq > =~ 7,5

2° AtestRed 7,5

3¢ Atestado 7,5

4° Atestado 7,5

Total 30,0
Observacoes:

TOTAL DE PONTOS: 30,0 pontos

Nota Técnica: 26.0 + 40,0 + 30.0 = 96.0

EDITAL N2 011/2010
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VALEC

RESULTADOS DA ANALISE
Lote 1

EMPRESA - ASTEP ENGENHARIA LTDA.

1 - PLANO DE TRABALHO

)

Qudlidade Total

Descricao da Metodologia: Nao apresentou texto relativo a Pontos de Controle e indicou o

orcamento como produto - 16,0 pontos

Descricao da Organizacao: Texto de Logistica genérico - 9,5 pontos

TOTAL DE PONTOS: 25,5 pontos

2 — CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

Coordenador NS, > Pontos
Formacao Académica o~ '&‘ 2,00
Experiéncia na Fungao _ a,\) 8,00
Total o N 10,00
Observacoes: N c;\y

S
Chefe da Equipe de Esﬂd& Geoldgicos e Geotécnicos Pontos
Formacéo AcademKAO’ 1,00
Experiéncia na I@;}% 4,00
Total A’Q\V 5,00
ObservMs:
Chefe de Equipe de Projeto Geométrico Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Fungao 4,00
Total 5,00
Observacoes:
Chefe de Equipe de Projeto de Terraplenagem Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Fungao 4,00
Total 5,00
Observacoes:
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Qulidade Torcl
Chefe da Equipe de Estudos Hidroldgicos e Projeto de DRE e OAC Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Fungao 4,00
Total 5,00
Observacoes:
Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Fungao 4,00
Total 5,00
Observacoes: QA
e,
Chefe de Equipe de Projeto de Superestrutura da Via Perm fe Pontos
Formacao Académica P Q 1,00
Experiéncia na Funcgao » 4,00
Total A 5,00
Observacoes: g

A QD
0‘/
o O
O
c:,%

3 - CAPACIDADE TECNIWE PROPONENTE

TOTAL DE PONTOS: 40,0 pontos

O\
. o})t;stados Pontos

12 Atestadq > 7 7,5
2° Atesteld 7,5
3¢ Atestado 7,5
4° Atestado 7,5
Total 30,0
Observacoes:

TOTAL DE PONTOS: 30,0 pontos

Nota Técnica: 25.5 + 40,0 + 30.0 = 95,5

EDITAL N2 011/2010
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RESULTADOS DA ANALISE
Lote 1

EMPRESA - ATP ENGENHARIA LTDA.
1 - PLANO DE TRABALHO

Descricao da Metodologia: Texto bem detalhado, principalmente com relagao aos produtos —
20,0 pontos.

Descricao da Organizacao: Texto referente a Recursos Materiais tem abrangéncia restrita —
9,5 pontos

TOTAL DE PONTOS: 29,5 pontos 6%%0
2 — CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA Q&OO
Coordenador A0 g Pontos
Formacao Académica N N> 2,00
Experiéncia na Funcao ,\OVV 8,00
Total - AN 10,00
Observacdes: ~ASY
D
Chefe da Equipe de Eﬁt@o‘s Geoldgicos e Geotécnicos Pontos
Formacéao Académj@io' ’ 1,00
Experiéncia ng‘@é'o 4,00
Total (NN 5,00
Observa}éés:
Chefe de Equipe de Projeto Geométrico Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Funcao 4,00
Total 5,00
Observacoes:
Chefe de Equipe de Projeto de Terraplenagem Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Funcao 4,00
Total 5,00
Observacgoes:
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Chefe da Equipe de Estudos Hidroldgicos e Projeto de DRE e OAC Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Fungao 4,00
Total 5,00
Observacoes:

Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Fungao 4,00
Total 5,00
Observacoes: QA

e,
Chefe de Equipe de Projeto de Superestrutura da Via Permgq@t‘é Pontos
Formacao Académica X Qv 1,00
Experiéncia na Funcgao hee 4,00
Total A 5,00
Observacoes: A Y g
O
TOTAL DE PONTOS: 40,0 pontos%%.xo(b‘
3 — CAPACIDADE TECNI?&QEP’ROPONENTE
e\
. o})testados Pontos

12 Atestadq > =~ 7,5

2° AtestRed 7,5

3¢ Atestado 7,5

4° Atestado 7,5

Total 30,0
Observacoes:

TOTAL DE PONTOS: 30,0 pontos

Nota Técnica: 29.5 + 40,0 + 30.0 = 99.5
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VALEC

EDITAL N¢ 01 1/201,0
RESULTADOS DA ANALISE
Lote 1

EMPRESA - CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A

1 - PLANO DE TRABALHO

)

Qudlidade Total

Descricao da Metodologia: Texto referente aos pontos de controle insuficiente, com

informagdes incompletas — 18,0 pontos

Descricao da Organizacao: Os textos referentes a recursos mat @ logistica e o

organograma estéo regulares quando comparado a outras proponentes pontos

TOTAL DE PONTOS: 26,5 pontos &OC)@

2 - CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA 'OOQ
Coordenador AQ ’ Pontos
Formac&o Académica A@V 2,0
Experiéncia na Fungao Q\Xy 8,00
Total N O~ 10,0
Observacoes: N\ ‘fY

AV

Chefe da quipgdg\i?studos Geoldgicos e Geotécnicos Pontos
Formagég,éqa%wca 1,00
Experiérigiaha Fungao 4,00
Total 5,00
Observacoes:
Chefe de Equipe de Projeto Geométrico Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Fungao 4,0
Total 5,0
Observacoes:
Chefe de Equipe de Projeto de Terraplenagem Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Fungao 4,0
Total 5,0
Observacoes:
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Chefe da Equipe de Estudos Hidroldgicos e Projeto de DRE e OAC Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Funcao 0,0
Total 1,0

Observacoes: Os atestados das paginas 159 a 163 3 164 a 169 nado estao averbados.

Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Funcao I 2,0
Total AC,\-) 3,0
Observacoes: Os atestados das paginas 159 a 163 nao estao gy@?dvos.
A\

Chefe de Equipe de Projeto de Superestrutura da \@r\rﬁanente Pontos
Formacao Académica o 1,0
Experiéncia na Funcao N o 2,0
Total AQ 3,0

Observacoes: O atestado da pagina N‘bﬂ% esta averbado.

Sl

TOTAL DE PONTOS: 32,0 ql %

3 — CAPACIDADE '&@A DA PROPONENTE

r_)

Oxy - Atestados Pontos
12 Atestado 75
22 Atestado 7,5
3° Atestado 7,5
4° Atestado 0,0
Total 22,5
Observacoes: Nao apresentou um atestado.
TOTAL DE PONTOS: 22,5 pontos
Nota Técnica: 26.5 + 32,0 + 22.5 = 81.0
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EDITAL N2 01 1/201,0
RESULTADOS DA ANALISE
Lote 1

EMPRESA - ECOPLAN ENGENHARIA LTDA.

1 - PLANO DE TRABALHO

Descricao da Metodologia: Nao indicou os pontos de controle no fluxograma e o texto
referente a produtos € insuficiente e o orgamento nao faz parte do escopo — 14,0 pontos.

Descricao da Organizacao: O texto referente a Recursos Humanos tem géncia restrita —

8,5 pontos.
o

TOTAL DE PONTOS: 22,5 pontos <

@)
2 - CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA Q&
Coordenador - &‘v Pontos
Formacao Académica é}) 2,00
Experiéncia na Fungao . A‘b‘ 8,00
Total oY 10,0
Observacoes: =)l
A
Chefe da Equipe,dg{&laos Geoldgicos e Geotécnicos Pontos
Formacéao Acag@l}g" 1,00
Experiéneiaa Fincao 4,00
Total \.J 5,00
Observacgoes:
Chefe de Equipe de Projeto Geométrico Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Fungao 4,00
Total 5,00
Observacgoes:
Chefe de Equipe de Projeto de Terraplenagem Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Fungao 4,00
Total 5,00
Observacoes:
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Chefe da Equipe de Estudos Hidroldgicos e Projeto de DRE e OAC Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Funcao 4,00
Total 5,00
Observacoes:

Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais Pontos
Formacao Académica 1,00
Experiéncia na Funcao 4,00
Total . 500
Observacoes: C..%‘V

~Or
Chefe de Equipe de Projeto de Superestrutura da Via Pg,.r@\rrénte Pontos
Formacao Académica Q > 1,00
Experiéncia na Funcéo O 7 4,00
Total R 5,00
Observacoes: A O,U
TOTAL DE PONTOS: 40,0 ponEs»%cD
3 - CAPACIDADE TEC A PROPONENTE
L S r
,\(\ Atestados Pontos

12 Atestldo) 7.5

2° Atestado 7,5

3¢ Atestado 7,5

4° Atestado 7,5

Total 30,0
Observacgoes:

TOTAL DE PONTOS: 30,0 pontos

Nota Técnica: 22.5 + 40,0 + 30.0 = 92,5
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VALEC

EDITAL N2 01 1/201,0
RESULTADOS DA ANALISE
Lote 1

EMPRESA - ENGEVIX ENGENHARIA S/A

1 - PLANO DE TRABALHO

)

Qudlidade Total

Descricao da Metodologia: Indicou o orgamento como parte do escopo — 14,0 pontos.

Descricao da Organizacao: Texto adequado — 10,0 pontos.

TOTAL DE PONTOS: 24,0 pontos

<

2 — CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

QS

°

Coordenador AO Pontos
Formacao Académica N > 2,00
Experiéncia na Funcao 6\/ 8,00
Total O 10,0
Observacoes: c‘%y

Ny
Chefe da Equipe de E%‘\go”s Geoldgicos e Geotécnicos Pontos
Formagao Académjed@: 1,0
Experiéncia nt\@p;éo 4,0
Total (NS 5,0
ObservaMs:
Chefe de Equipe de Projeto Geométrico Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Funcao 4,0
Total 5,0
Observacgoes:
Chefe de Equipe de Projeto de Terraplenagem Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Fungao 4,0
Total 5,0
Observacgoes:
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Chefe da Equipe de Estudos Hidroldgicos e Projeto de DRE e OAC Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Funcao 4,0
Total 5,0
Observacgoes:

Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Funcao s 4,0
Total AC)\-) 5,0
Observacoées: ~ @‘3 )

\)
Chefe de Equipe de Projeto de Superestrutura da Vi?&#fanente Pontos
Formacao Académica N 1,0
Experiéncia na Funcao N o 4,0
Total AQ 5,0
Observacoées: . A‘b«v
N>
TOTAL DE PONTOS: 40,0 pq@ﬁ’
3 - CAPACIDADE 1& ?DA PROPONENTE
P
A\ Atestados Pontos

12 Atestado 7,5

2° Atestado 7,5

3¢ Atestado 7,5

4° Atestado 7,5

Total 30,0
Observacgoes:

TOTAL DE PONTOS: 30,0 pontos

Nota Técnica: 24.0 + 40.0 + 30.0 = 94.0
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VALEC

EDITAL N2 01 1/201,0
RESULTADOS DA ANALISE
Lote 1

EMPRESA - MAIA MELO ENGENHARIA LTDA.

1 - PLANO DE TRABALHO

)

Qudlidade Total

Descricao da Metodologia: O texto esta deficiente em alguns pontos — 17,0 pontos

Descricao da Organizacao: Texto referente a logistica tem informag¢des minimas — 9,5 pontos

TOTAL DE PONTOS: 26,5 pontos

<

2 — CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

°

Coordenador AO ’ Pontos
Formacao Académica N Ny 2,0
Experiéncia na Funcao Aé’\/ 8,0
Total Y 10,
Observacoes: C«_%‘y

Chefe da Equipe de E‘g\éo\s Geoldgicos e Geotécnicos Pontos
Formagcéo Acadenleé\ 1,0
Experiéncia n’g@éo 4,0
Total (NS~ 5,0
ObservaMs:

Chefe de Equipe de Projeto Geométrico Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Funcao 4,0
Total 5,0
Observacgoes:

Chefe de Equipe de Projeto de Terraplenagem Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Funcao 4,0
Total 5,0
Observacgoes:
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VALEC

)

Qudlidade Total

Chefe da Equipe de Estudos Hidroldgicos e Projeto de DRE e OAC Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Funcao 4,0
Total 5,0
Observacoes:

Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Funcao 4,0
Total o™ 50
Observacoes: C..%‘V

~Or
Chefe de Equipe de Projeto de Superestrutura da Via Pg,.r@\rrénte Pontos
Formacao Académica Q h> 1,0
Experiéncia na Funcéo A 7 4,0
Total N N> 5,0
Observacoes: A O,U
TOTAL DE PONTOS: 40,0 ponEs»c‘.f?
3 - CAPACIDADE TEC A PROPONENTE
L S r
,\(\ Atestados Pontos

12 Atestldo) 7.5

2° Atestado 7,5

3¢ Atestado 7,5

4° Atestado 7,5

Total 30,0
Observacgoes:

TOTAL DE PONTOS: 30,0 pontos

Nota Técnica: 26,5 + 40.0 + 30.0 = 96.5
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VALEC

EDITAL N2 01 1/201,0
RESULTADOS DA ANALISE
Lote 1

EMPRESA - STRATA ENGENHARIA LTDA.

1 - PLANO DE TRABALHO

2

)

Qudlidade Total

Descricao da Metodologia: Texto de abrangéncia restrita, com incorre¢des tais como indicar o

orcamento como parte do escopo — 16,0 pontos.
Descricao da Organizacao: Texto adequado — 10,0 pontos.

TOTAL DE PONTOS: 26,0 pontos

A

2 — CAPACIDADE DA EQUIPE TECNICA

<

°

Q

Coordenador o~ ‘c‘ Pontos
Formacao Académica _ \ 1,6
Experiéncia na Fungéo 2(\‘ . 6,4
Total A%< 8,0
Observacoes: O profission menos de um ano de vinculo.

AN
Chefe da Equipe.qﬁéhlaos Geoldgicos e Geotécnicos Pontos
Formacéao AcaAde 1,0
Experiéneiafia FUricao 4,0
Total . 5,0
Observacoes:
Chefe de Equipe de Projeto Geométrico Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Fungao 4,0
Total 5,0
Observacoes:
Chefe de Equipe de Projeto de Terraplenagem Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Fungao 4,0
Total 5,0
Observacoes:
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VALEC ()

Qudlidade Total

Chefe da Equipe de Estudos Hidroldgicos e Projeto de DRE e OAC Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Fungao 4,0
Total 5,0
Observacoes:
Chefe de Equipe de Projeto de Obras-de-Arte Especiais Pontos
Formacao Académica 1,0
Experiéncia na Fungao X % 4,0
Total pﬁ) 5,0
Observacoes: ) i

(,V
Chefe de Equipe de Projeto de Superestrutura da Yia¥ermanente Pontos
Formacgao Académica (\U 1,0
Experiéncia na Fungao AQ 7 4,0
Total ‘_(A,U 5,0
Observacoes: \'&V

c;:’
TOTAL DE PONTOS: 38 o‘ﬁimtg

3- CAPACIDAI@%‘IICA DA PROPONENTE

N

O Atestados Pontos
19 Atestado 7,5
2° Atestado 7,5
3¢ Atestado 7,5
4° Atestado 7,5
Total 30,0
Observacoes:

TOTAL DE PONTOS: 30,0

Nota Técnica: 26.0 + 38.0 + 30.0 = 96.0
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VALEC Q)

Qudlidade Total

Apdés exame e anadlise da proposta técnica, quanto ao atendimento das condigdes
estabelecidas no instrumento convocatério, conforme exposto acima, a Comissao Permanente
de Licitacbes atesta o presente relatério das Propostas Técnicas referentes ao Edital de
Concorréncia n® 011/2010, Lote 01. Ressalta-se que o prazo para formulagdo de razdes
recursais é de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data da publicagéo, na forma da Lei 8.666/93.

Brasilia, 23 de setembro de 2010.

Cleilson Gadelha Queiroz Augusto César % de Pinho
E o

Presidente
Q*O

Rafael de Almeida Giacomitti leso Luiz Ferreira da Silva

Membro 60 Membro
o

Wagner An Ayres André Alves Cunha

{x@l ro Membro

O
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