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RELATORIO DE JULGAMENTO

Pregdo n® 012/2011.

Trata-se o presente Relatério de Julgamento relativo a licitagdo na modalidade
de Pregdo Eletronico, Tipo Menor Preco para a contratacdo de empresa especializada
para execugdo indireta na prestacdo de servigos de suporte técnico e administrativo por
diversas categorias laborais, e de saide, em cardter subsididrio, em atividades meio
restritas aos escritorios da VALEC nos Estados do Rio de Janeiro, Bahia, Goias,
Tocantins e no Distrito Federal, conforme condi¢des, especificacdes e quantitativos

descritos no edital.

A andlise a seguir foi efetuada de acordo com os termos estip r_ %\\
‘: dc

Pregdo n°® 012/2011, seu Termo de Referéncia bem como os gadd
respostas publicados no site Comprasnet e www.valec. go(,\;}@

EMPRESA: SANSIM SERVICOS MEDI&B

ROV

MEMORIA DE ANALISE DA PORPOSTA DE PRECO

DETERMINACAO DO PROPOSTO PELA

OBSERVACOES
EDITAL LICITANTE

A licitante ndo apresentou as
convengdes coletivas por
Apresentar as convengdes estados, faltando as Convengdes ~
) ) Nio atendeu.
coletivas por estados para os cargos de Secretariado,

Meédico, Enfermeiro e

Engenheiro
Elaborar planilhas por estados A licitante apresentou somente Nao atendeu aos requisitos
conforme Termo de Referéncia e | planilha para o Distrito Federal editalicios
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item 06 do 1° Caderno de

perguntas e respostas e itens 04 e

06 do segundo caderno de

perguntas e respostas.

Os salarios deveriam ser fixos,

conforme item 20 do Termo de

Referéncia

Apresentou os saldrios conforme

estabelecido pelo edital

Atendeu

DAS PLANILHAS APRESENTADAS PARA O DISTRITO FEDERAL

Previsto pela

Tributos e Encargos Convengdo Coletiva Cotado pela Licitante Observagodes
e/ou Legislacdes
ITEM 4.1

INSS 20,00% 20,00% Atendeu
SESI ou SESC 1,50% 1,50% Atendeu
SENAI ou SENAC 1,00% 1,00% Atendeu
INCRA 0,20% 0,20% Atendeu
Salério Educacgdo 2,50% 2,50% Atendeu
FGTS 8,00% 8,00% Atendeu

3,00% (ndo apresentou

RAT de 3,00% x FAP | cépia do FAP expedido

Seguro Acidente Naio atendeu. (1)
da empresa pelo Ministério da
Previdéncia Social)
SEBRAE 0,60% 0,60% Atendeu
ITEM 4.2

13° salario 8,33 8,33% Atendeu

O licitante apresentou o

O Sidservigo realiza o
percentual de 12,10%
somatorio das Férias e
para férias. Estamos

Adicional de Férias Adicional de Férias, Atendeu

dando um percentual de

12,10%

entendendo que o
mesmo realizou a soma

apresentada ao lado

Incidéncia do 4.1 sobre

042!

4,18% considerando o

Seguro Acidente da

0,00%

Naio atendeu.(2)

! Todas as incidéncias s3o calculadas pela seguinte férmula: P1 xS =Y;
Para calculo do percentual da Incidéncia devera ser realizada a seguinte féormula: 4.1 x P1 =1
P1 - percentual do item onde havera a incidéncia (ex: licenga maternidade)

S - Salario base
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empresa
ITEM 4.3
Nao atendeu aos
Licenca Maternidade 0,65% 0,00%
requisitos editalicios.(3)
0,24% considerando o
Incidéncia do 4.1 sobre Nao atendeu aos
Seguro Acidente da 0,00% . o
04.3 requisitos editalicios.(4)
empresa
ITEM 4.4
Aviso prévio
) ) 1,36% 1,36% Atendeu
indenizado
Incidéncia do 4.1 sobre 0,50% considerando o
Naio atendeu aos
0 aviso prévio Seguro Acidente da 0,00%
requisitos editalicios.(5)
indenizado empresa
O Sindservico realiza
um Unico percentual de
5,00% para a Multa do
Multa do FGTS do
) o ) FGTS sobre o aviso 5,00% Atendeu
aviso prévio indenizado o )
prévio indenizado + a
Multa do FGTS sobre o
aviso prévio trabalhado
Aviso prévio trabalhado 1,94% 1,94% Atendeu
O Sindservico realiza
um Unico percentual de
5,00% para a Multa do
Multa do aviso prévio
FGTS sobre o aviso 0,00 (6)
trabalhado o )
prévio indenizado + a
Multa do FGTS sobre o
aviso prévio trabalhado
Incidéncia do 4.1 sobre 0,71% considerando o
Nao atendeu aos
0 Aviso Prévio Seguro Acidente da 0,00%
requisitos editalicios.(7)
Trabalhado empresa
ITEM 4.5
O Sidservico realiza o | O licitante apresentou o
Férias somatério das Férias e percentual de 12,10% | Atendeu
Adicional de Férias, para férias. Estamos

Y —Valor em RS do item onde haverd incidéncia

4.1 — Somatdrio dos percentuais de encargos do 4.1

| — percentual de Incidéncia do 4.1 sobre determinado item
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dando um percentual de

entendendo que o

12,10% mesmo realizou a soma
apresentada ao lado
Auséncia por doenca 1,39% 1,39% Atendeu
Licenca paternidade 0,05% 0,35% Atendeu
Auséncias legais 0,73% 0,73% Atendeu
Auséncia por acidente
0,36% 0,36% Atendeu
de trabalho
Outros (especificar)
0,35% 0,35% Atendeu
indenizagdo adicional
4,40% considerando o
Incidéncia do 4.1 sobre Nao atendeu aos
Seguro Acidente da 0,00%
04.5 requisitos editalicios.(8)
empresa
CUSTOS INDIRETOS E TRIBUTOS
Lucro presumido 3,65%
PIS E COFINS 9,25% Atendeu
Lucro Real 9,25%
ISS 5,00% 5,00% Atendeu
A depender do local da
OUTROS TRIBUTOS Nao especificado

prestacdo do servico

1) Nao podemos conside \\?\“
licitante ndo comprovou o ingdi

!
Q2

foi calculado corretamente vez que o

P, conforme determinagdo legal. Apesar

ae foi desclassificado por este item.

disso, consideramos pgara
Ressalta-se que 1
2

das incidéncias o SAT conforme apresentado.

mos considerar o percentual da incidéncia do 4.1 sobre o 13°

al de férias vez que o licitante cotou a incidéncia sobre todos os

)
saléri
seguinte<itens: Férias, auxilio doenca, licenca paternidade, Férias sobre licenca

maternidade, faltas legais, acidente de trabalho, aviso prévio e 13° saldrio.

3)

O licitante apresentou somente férias sobre a licenga maternidade, tendo

zerado tal item em afronta ao item 10.2 do edital. Ressalta-se que o licitante deveria ter
utilizado a planilha constante da Portaria MPOG/SLTI n° 07, conforme pergunta 10 do
2° Caderno de Perguntas e Respostas).

4)

por conseguinte ndo apresentou, também, a incidéncia sobre tal item, tendo zerado tal

Como o licitante ndo apresentou cotacao para o item licenga maternidade,

item em afronta ao item 10.2 do edital.
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5) Como o licitante ndo apresentou a incidéncia sobre tal item, tendo zerado
o mesmo em afronta ao item 10.2 do edital.

6) Em que pese o licitante ndo atender ao edital por ndo cotar a Multa do
Aviso prévio Trabalhado, tendo zerado tal item em afronta ao item 10.2 do edital, ndo
desclassificamos o proponente por este item vez que cotou o percentual maximo de
Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado.

7) Como o licitante ndo apresentou a incidéncia sobre este item, tendo
zerado o mesmo em afronta ao item 10.2 do edital.

8) Como o licitante ndo apresentou a incidéncia sobre este item, tendo
zerado o mesmo em afronta ao item 10.2 do edital.

9) Nao foi apresentado a necessdria Assisténcia Médica e Odontoldgica
conforme convencionado na Cldusula Décima Quinta da Convencdo Coletiva de

Trabalho (Sindservicos/DF) no valor de R$ 4,00 (quatro reais) mensais.

10) A proponente apresentou o valor de R$ 316,80 (tre esseis
reais e oitenta centavos) para o item Auxilio Alimentacao, valor de
14,40 (quatorze reais e quarenta centavos) em afronta aoq dital e Clausula
Décima Segunda da Convencdo Coletiva que d or de 16,00 (dezesseis
reais) didrios.

v
e P

Diante da “ roposta apresentada, realizada segundo os ditames legais,
\J

onstrado, decide o pregoeiro pela DESCLASSIFICACAO da
M SERVICOS MEDICOS LTDA, do presente certame licitatdrio.
Ressalta-se que a incidéncia de indices muito abaixo do estipulado pelas Convengoes
Coletivas pode ensejar a Administragdao Publica graves prejuizos por inexequibilidade
do contrato, devendo assim o Gestor Publico resguardar o Orgdo de possiveis

aventureiros

Brasilia, 24 de novembro de 2011.

Augusto Cézar Alves de Pinho
Pregoeiro



